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1 Vyznam operacniho manualu

Operaéni manual je navodny dokument Terapeutické komunity Podcestny Mlyn. Dle tohoto dokumentu se fidi
chod terapeutické komunity, jsou zde popsany techniky a principy prace v TK, seznamuje klienty a zaméstnance
s pravidly TK a metodami prace v TK.

Proces tvorby operacniho manualu vedl vedouci zafizeni s metodikem programu dle potieb klientli/ek komunity
a terapeutického tymu. Opera¢ni manual vznikl za aktivni spoluprace vSech ¢lent/ek tymu i na zakladé podnéth
klientii/ek. Obsah neni neménny. Je mozné jej pfizpisobovat ménicim se podminkam, potfebam a cilim
zafizeni. Jeho pozménovani probihd vzdy standardizovanou formou, tak, aby o zméné vSichni védéli. S jeho
obsahem souhlasi vSichni pracovnici/e a popsané metody integrovali do repertodru svych dovednosti. Zmény
opera¢niho manualu jsou probirany vSemi ¢leny tymu na pravidelnych tymovych konferencich, min. 3x ro¢né. V
mezidobi se sbiraji podnéty ze samofidicich skupin klientli/tek a porad tymu. Tvorba opera¢niho manuélu
zaroven slouzi jako zdroj vzdélavani vSech pracovnikl/ic, ktefi/é se na jeho tvorbé podileji.

Operacéni manual nelze pouZit k jinym ticelim neZ je jeho vyznam, bez souhlasu terapeutického tymu
terapeutické komunity Podcestny Mlyn.



2 Jednani se zajemcem o sluZzbu (péce pred nastupem uchazece)

Informace o nasi sluzbé poskytujeme:

Telefonicky : 384 420 172, 777 916 273

Propagacnimi letacky a brozurkami

Internetem: www.podaneruce.cz - odkaz na TK Podcestny Mlyn

Povazujeme za dulezité, aby se klient/ka pfed nastupem do rezidenéni ¢asti péCe sam angazoval/a a splnil/a
urcita kritéria, ktera jsou jednak znamkou jeho osobni motivace a jednak alesponi ¢asteCnou zarukou tspé$ného
absolvovani programu. Uchazec¢ je pozadan o zaslani 4 strankového zivotopisu, psaného vlastni rukou, zadosti o
prijeti, vyplnéného predvstupniho dotazniku, pfipadné o zpravu odbornika, se kterym je uchaze¢ v pravidelném
kontaktu (pracovnik KC apod.). Uchazeéi je doporuceno kontaktovat UP. Podminkou néastupu uchazele je
absolvovani detoxika¢niho pobytu. Prvni kontakt s uchazecem je obvykle telefonicky, zajemce je seznamen s
postupem k pfijeti. Na zaklad¢ zaslané pisemné zadosti o 1écbu v TK jsou uchazeci zaslany dokumenty, které ho
seznamuji s pravidly TK, pravy klientd a také s omezenimi, ktera jsou soucasti pobytu v TK, také je s uchazeCem
dojednan termin nastupu. V piipadé potieby asistence u procesu nastupu, zprostfedkovavame uchazectim
kontakty na pfislusna KC v misté puisobeni uchazece.

Piipadnému zajemci o 1é¢bu zasilame soubor nasledujicich dokumentd (viz pfilohy Operaéniho manualu ¢. 1-7):
Pozadavky pro vstup do TK

Predvstupni dotaznik

Zadost o zdravotni vySetfeni

Podminky pobytu

Prava klientt/ek

Doporuceny seznam véci potiebnych pro pobyt v TK

Dopis zajemci o sluzbu

Smlouva o poskytnuti sluzby socialni péce v TK

Na webovych strankach www.podaneruce.cz se klient/ka miiZe seznamit s celym opera¢nim manualem TK
Podcestny Mlyn

Detoxifikace:

Podminkou nastupu kazdého klienta/ky je absolvovani pobytu na detoxikaéni jednotce. Doba délky pobytu je 10
az 14 dni. V ptipad¢ relapsu je mozné, aby tym vyzadoval po uchazeci/ce opakované absolvovani detoxikace,
anebo zakladni vySetfeni, kde 1ékaf garantuje, ze uchazec/ka je zdravotné v potadku a nehrozi rizika vaznych
abstinencnich stavi.

V pribéhu detoxikace je uchaze¢ zbaven fyzickych projevil abstinen¢nich ptiznakl a je mu provedeno celkové
zdravotni a psychiatrické vySetieni. Tato vySetfeni mohou odhalit ptipadné kontraindikace k 1écbé v TK.

Doprava do TK je pIlné v kompetenci uchazec¢i a TK dopravu nezajist'uje.

Jestlize uchazec¢/ka splnil/a vSechny pozadavky pro vstup a dopravil/a se do TK, miiZze probéhnout
prijimaci protokol.



3 Nastup do TK

Den nastupu sjednava socialni pracovnice dle moZnosti uchazece a TK

Klient/ka je pFi nastupu seznamen/a s operacnim manuilem TK

Novému klientovi je pfi prichodu ptidélen sluzebné star$i klient stejného pohlavi (jeho andél), ktery je s noveé
nastoupivs§im klientem uZz u pfijimaciho protokolu. Je mu napomocny pii choulostivych prohlidkach a testovani.
And¢l nového klienta se orientuje v pravidlech TK, seznamuje ho s fadem, je jeho radcem v prvnich dnech v TK.

3.1 Prijimaci protokol

1.

&

Toxikologicky test moci — Podminkou vstupu do TK je negativni vysledek testu. V piipadé pozitivniho
testu musi uchaze¢ o 1écbu okamzité opustit TK a je mu doporucen opétovny detox. Test provadi
socialni pracovnice TK za pfitomnosti andé¢la (klienta/ky stejného pohlavi) uchazece/ky.
Dokumentace klienta — S klientem/kou je ujednana smlouva o poskytnuti sluzby socialni péée v
terapeutické komunité, vyplnén ndstupni list, projednany a podepsdny podminky pobytu, dohoda o
platbach, prohldSeni o zdrav. pojistovné, pozitivni revers. Zaroven se zalozi propoustéci zprava z
detoxu a vysledky zdravotnich vysetfeni (vstupni formulafe viz ptilohy). Zalozi se ,,garantska“ slozka —
slouzi pro zapisy o 1é¢b¢, individudlni plany atd. Smlouvu s klientem/kou sjednava socidlni pracovnice
TK, za pfitomnosti andéla a nového klienta, formou strukturovaného rozhovoru. Je nutné aby klient/ka
pred podepsanim dokumenti materialiim rozumeél/a a s podminkami souhlasil/a. Soucasti rozhovoru je i
seznameni klienta/ky se zakladnimi pravidly TK.
Penize, cennosti — klient/ka dle podminek pobytu odevzda vechny penize do uschovy. Penize jsou
evidovany v penéznim deniku. Cennosti a elektronika (vyjma mp3 a flash) jsou uloZeny do trezoru.
Telefonovani — klientovi/ce je umoznén v pfipadé nutnosti posledni telefonat blizké osobé.
Ubytovani + osobni prohlidka — Nov¢ ptichozi je ubytovan. Socialni pracovnik/ce a klient/ka (andél)
provadi prohlidku zavazadel a obleCeni. Setrvani v komunité je podminéno odevzdanim predméti
souvisejicich s uzivanim drog. Prohlidka probiha ohleduplné a za pfitomnosti ptichoziho.
Piedstaveni (mimofadna komunita) — na mimofadné svolané skupiné se ¢lenové komunity a noveé
prichozi navzéajem predstavi.
Zakladni zhodnoceni stavu klienta — Vstupni anamnézu klienta/ky sepiSe terapeut na sluzbé v den
nastupu. Klient/ka v ramci tohoto vstupniho rozhovoru uvede blizké osoby, které by rad/a kontaktoval/a
po své zivotopisni skuping ( po 2 tydnech pobytu v TK).
Proskoleni v BPPO - klienta/ku zaskoluje spravce TK do 3 pracovnich dnti pobytu.
Lékarské vySetieni - klient/ka absolvuje zakladni vstupni vySetfeni

9.1 Somatické — obvodni lékaf - do tydne pobytu

9.2 Gynekologické — gynekologicka ordinace Dacice - do dvou tydnl pobytu

9.3 Psychiatrické — provadi spolupracujici psychiatr — do mésice pobytu

VSTUPNI RITUAL — rozseknuti $palku

Vstupni ritudl se realizuje hned po seznamovaci mimotadné skupiné. Vede ho andél, ktery novému klientovi
vysvétli, jak ritual probiha. Novy klient je informovan o moznosti pozadat si o pomoc, pokud by si nevédél
rady nebo fyzicky nezvladal $palek rozitipnout. Spalek musi byt rozseknut na dvé vétsi ¢asti. Ritualu jsou
vzdy pritomni pracovnici TK, kontroluji a opatruji bezpecnost klienta/ky. Béhem ritualu hraje nekdo z
klientd na bubny. KdyZz je Spalek rozseknut, bubny ustanou a novy klient prohlasi, co pro néj rozseknuti
$palku symbolizuje. Ritual se ukon&i potleskem se slovy ,,VITEJ

1¢¢




4 Fazovy lécebny program

Rozdé&leni pobytu na jednotlivé faze je vyhodné u prubézné dopliiované a obménované skupiny. Klienti/ky
prestupuji do vyssich fazi na zakladé miry své aktivity a po splnéni jasné definovanych kritérii. Rozdéleni
pobytu klienta na faze vytvafi pfirozeny motivacni prostor, ve kterém lze vyuzivat systém riznych vyhod a
omezeni. Postup do vyssi faze poskytuje klientovi/ce vice vyhod, zaroven ho vSak vystavuje odpovédnosti za
sebe 1 ostatni. Fazovy systém tedy klienty u¢i odpovédnosti za své chovani, uéi je pfijimat i odpovédnost za
klienty/ky v nizsich fazich a za celou skupinu. Diky fazovému systému muze klient sdm zhodnotit miru svého
osobnostniho ristu formou sebe-reflexe u prestupti do jednotlivych fazi a zazivat Gispéch a ocenéni ostatnich.

4.1 Pravidla fazi v TK Podcestny Mlyn

Pobyt v TK je rozdé€len na 4 faze - nultou, prvni, druhou a tieti.

Prestupy do vyssich fazi jsou podminény splnénim podminek dané faze, dodrzenim klauzury pted pfestupem,
uskuteénénim piestupového ritualu, soudasti kterého je i hlasovani ¢lent komunity a terapeutického tymu. Tyto
prestupy do vysSich fazi se konaji na pfestupovém komunitnim setkani a zada se o n¢ vzdy tyden dopiedu k
poradé tymu, ve velkych pozadavcich.

V pribéhu celého pobytu mtze byt klient, rozhodnutim komunity nebo tymu, sesazen do nizsi faze, a to v
situaci, kdy nezvladl povinnosti vztahujici se k dané fazi. Do nulté faze jiz nelze sesadit.



4.2 Nulta faze - adaptacni
Cil: Zorientovani v TK, rozhodnuti ziistat a 1éCit se, ujasnit si cil 1é¢by ( doba trvani 3 az 6 tydnd)

Cilem této faze je zorientovat se v TK. Klient/ka se rozhoduje, zda je opravdu ochoten/na se 1é¢it za podminek
které jsou mu/ji nabizeny. Nulta faze je ¢as vzajemného poznavani (adept — komunita). Klient se seznamuje s
chodem komunity a se samotnou terapii. Privodcem 0. fazi je klientovi jeho andél z fad klientti a po ptidéleni
jeho garant z fad terapeuti. Klient’/ka po dobu, kdy se jesté neucastni psychoterapeutickych skupin, tj. do
zivotopisné skupiny, pracuje pod dohledem pracovnika TK. Klient/ka béhem pobytu v nulté fidzi nema pii
prestupech pravoplatné hlasovaci pravo, ale doporucujici hlas.

tukoly klienta:

N~ wWNE

9

10.
11.
12.
13.

seznamit se s chodem a fadem komunity

ujasnit si, co oéekavam od pobytu v komunité

ujasnit si, co mi abstinence v TK muze dat a co mi vezme, seznamit se s programem TK
hledat motivaci k abstinenci béhem 1é¢by

vyjasnit si zakladni pojmy jako komunita, abstinence, motivace, zodpovédnost a kardinalni pravidla
seznamit se se svymi pravy a etickym kodexem terapeutt

upfesiiovat s pomoci garanta cile své 1écby

spolupracovat s garantem na vypracovani lécebného planu na 1. fazi

pripravit si a absolvovat Zivotopisnou skupinu

respektovat pravidla komunity

dbat na osobni hygienu

dbat o svlij zdravotni stav, absolvovat registraci u obvodniho 1ékate a dalsi 1ékatska vySetfeni
spolupracovat s andélem a garantem

ukoly pro terapeuty:

NGO ~WNE

prvnich 14 dni se denné setkavat s klientem/kou minimalné 10 min.
proskolit o BOZP a PO do tii dnti

umoznit 1ékarské vysetfeni (psychiatrické, somatické a gynekologické)
zalozit dokumentaci klienta/ky

pridelit klientovi/ce garanta

zmapovat soc. anamnézu klienta/ky - garant, soc. pracovnice

zalozit anamnesticky list a pribézné ho dopliovat — garant

zah4jit individudlni planovani 1écby s klientem/kou - garant

pravidla 0.-faze

2.

3.
4.
5

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

pfi prvnim komunitnim setkani, kterého se klient/ka ucastni, se pfedstavi

klient/ka nesmi sdm opustit dim (domem se rozumi hlavni budova, dvir a staje, klient nechodi sam do posilovny a
stolarny)

v arealu TK (louka ohranicena fekou, silnici a cestou) se klient/ka pohybuje jen v doprovodu prvni a vyssi faze)
,andeél“ klienta/ky stale vi, kde se klient/ka pohybuje, a je mu Casto na blizku

telefonovani — je klientovi umoznéno po Zivotopisné skupiné za ptitomnosti klienta druhé a vyssi faze, blizkym
osobam uvedenym v materidlu - uvodni zhodnoceni klienta (klient tyto osoby nahlési do knihy telefonti klientd a
oznami na RK')

navstévy — klient/ka nema po dobu nulté faze navstévy v TK, vyjimkou je kontakt s vlastnim ditétem.

dopisy - klientovi/ce je umoznéno poslat a dostat dopis po Zivotopisné skupiné, osobam uvedenym v materialu —
zakladni zhodnoceni klienta

dopisy lze namatkové kontrolovat, balik je provéten vzdy

klient/ka nepouziva internet

. v ptipad€ nutnych vyjezdi mimo komunitu si klient/ka vzdy zajisti doprovod (klient ve 2 — 3 fazi, pracovnik TK,

KC...) . Na vyjezdu se nechova rizikové, nenavstévuje rizikova mista ( napt. hospody, mista kde bral )

klient u sebe nema zadné penize

Vv utery, v ¢ase nakupt mohou klientovi klienti/ky druhé a vyssi faze koupit cigarety, kavu, pfipadné ovoce a
zeleninu, napoje, zdravou vyzivu, hygienické potieby atd. — klient si d4 poZadavek na nakup i s tim, co bude
nakupovano. Seznam a penézni rozvaha se v kopii nechava terapeutovi na sluzb¢.

klient si vede pfijmy a vydaje penéz v pen¢znim deniku v mistnosti terapeutil. Pfednostné se plati dluhy komunité.
do své zivotopisné skupiny je klient/ka v ochranné 1htité, kdy nedostava sankce

do své zivotopisné skupiny se klient/ka neti¢astni skupinové psychoterapie

po dvou tydnech pobytu v komunité ma klient/ka svou Zivotopisnou skupinu

po dobu nulté faze nema klient zadnou dilezitou funkci v domé — podkoni, kuchat... (pokud je to mozné)

po dobu nulté faze klient neprezentuje své pokroky na velké zhodnocovani komunitg.

klient/ka miize piestupovat do prvni faze na nejblizsi prestupové komunité, po své Zivotopisné skupiné.

Maximalni pocet pokusi o ptestup jsou tfi

Béhem této faze je klient povinen se plné seznamit s operaénim manualem TK.



4.3 Zivotopisna klauzura

Zivotopisna klauzura slouzi k tomu, aby se klient/ka mohl/a p¥ipravit na svoji prvni skupinu v TK, a to skupinu
zivotopisnou, popiemyslet nad tim, co vSe se udalo v jeho zZivote.

KLAUZURA - Den pied zivotopisnou skupinou, ve 20.15, zacina klauzura (izolace), kterou klient/ka stravi na
svém pokoji. Klauzura trvd do dalsiho dne, resp. do zacatku zivotopisné skupiny, vétSinou do 13.30 hod.
Klient/ka po celou dobu klauzury mléi. Od vecera az do skupiny je povoleno koufit pouze 2 cigarety (jednu rano
po snidani, jednu po obéd€). K. nechodi na zadny program a praci. Na jidlo chodi az po ostatnich, nesmi chodit
ven z pokoje, pouze na jidlo a vykonat zadkladni hygienu. V pfipadé potieby lze komunikovat s andélem a
terapeutem na sluzbé.

1. 'V klauzufe namaluje$ mapu zivota, podle které bude§ potom vypravét sviij zivotni piibéh na skuping.
Mapa Zivota je ¢asova osa od tvého narozeni az doted’. Mapu Zivota mize$ ztvarnit podle své predstavy
a bude po skupiné vyvésena na nasténce.

2. SepiSes svij zivotopis dle bodu (obdrzi§ je od terapeuta na sluzbé€), které ti mohou poslouzit jako
osnova. Tento psany Zivotopis po skupiné odevzdas a bude ulozen do tvé slozky a v pfipad¢ potieby se
k nému mizes vracet.

3. Pfejeme hodné sil a odvahy do tvé zivotopisné skupiny. Diky ni T¢ mtizeme 1épe poznat a pochopit.



4.4 Prestup do 1. faze

Délka pobytu v nulté fazi: ........................

KLAUZURA - Den pted piestupem, ve 20.15, za¢ina klauzura (izolace), kterou klient/ka stravi na svém pokoji
az do piestupové komunity, vétsinou 13.30. Klient/ka po celou dobu klauzury mi¢i. Od vecera az do skupiny je
povoleno koufit pouze 2 cigarety (jednu rano po snidani, jednu po obéd¢). K. nechodi na zadny program a praci.
Na jidlo chodi az po ostatnich, nesmi chodit ven z pokoje, pouze na jidlo a vykonat zakladni hygienu. V ptipadé
potieby 1ze komunikovat s andélem a terapeutem na sluzbé.

Na prestupovém setkani pozadas komunitu o vstup do 1. faze a hlasité zavolas o

»POMOC*

Dale piectes odpovédi na vypracované otazky (minimalné dvé A4):

agrwbdE

@

7.
8.

Podafilo se Ti splnit podminky klauzury? (sta¢i odpovédét pii piestupu)

Jaky je tvlij vztah k ostatnim ¢lendim komunity? (vénuj par fadkd kazdému)

Jaka je tva motivace pro pobyt v komunité a pro¢ se chces 1€¢it?

Jsou ti jasna pravidla zivota komunity? (vyjmenuj ty zakladni, zdGvodni jejich smysl)

Co ocekéavas od komunity a co jsi schopen/a a ochoten/a komunité nabidnout? (zru¢nost, odbornost,
zajmy, atd.)

Vyjmenuj, co ti abstinence v TK mtize dat a co ti vezme (vyjmenuj co mozna nejvetsi pocet).

Precti cil 1é¢by, ktery je soucasti tvé smlouvy.

Precti sviij individudlni plan pro 1. fazi (na ¢em planujes$ po dobu 1. faze pracovat).

Po tvé prezentaci Ti budou ¢lenové komunity klast dopliujici otazky a pfistoupi k hlasovani, zda souhlasi s tvym
prestupem, ¢i nikoli.

Pokud prestoupis, ceka té jeste prestupovy ritual, tzv. vstup do pevného kruhu.

V ptipadé, ze piestoupis, odevzda$ tento dokument a své pisemné piipravy terapeutim (original tvého
individualniho planu si ponechas k dalsi praci, terapeutim odevzdas kopii) a podepiSes dokument o seznameni
se s Opera¢nim manualem TK.

V opacném piipade€ si je ponechavas do piistiho piestupu.
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4.5 Prvni faze - motivacni

Cil: Pra

ce na porozuméni své zavislosti, posilovani svého rozhodnuti 1é¢it se, hledani motivace pro trvalou

abstinenci. Zmapovani své socidlné-pravni situace a hledani FeSeni, naudit se souZziti v komunité.

Doba trvani orientacné 2-3 mésice (zaleZi na splnéni danych ukolii)

Klient/ka je adaptovany na prostfedi a rezim TK. Cilem prvni faze je zorientovat se sdm v sobé¢, ucit se sebe-

nahledu,

toleranci, naslouchdni ndzorim druhych, respektovani zajmt skupiny. Klient se uéi piijimat kritiku,

poucit se z vlastnich chyb a nedostatkti. V prvni fazi klient hleda koteny své zévislosti a nosné dtvody pro svoji
trvalou abstinenci. Klient pojmenovava zanedbané oblasti svého dosavadniho zivota a spolu s garantem, socidlni
pracovnici a ostatnimi ¢leny komunity hledd mozna feSeni téchto situaci. Klient spolu s garantem rozsifuje a

napliluje

svtj individualni plan na 1 fazi.

P1i hlasovani na pfestupové komunité ma klient/ka poradni hlas.

Ukoly klienta:

NGO A~WNE

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Ukoly pr

1.

2.

3.

4,

5.
Pravidla

1.

2.

3.

o

10.
11.

12.

v pribéhu této faze projde vSemi dilezitymi sluzbami v domé

absolvuje nejméné jednu skupinu, kde pfinasi své téma

zmapuje své dtlezité vztahy (rodina, partnefi, pratelé, kamaradi)

déla andéla

absolvuje preventivni prohlidku u zubate

spolupracuje na zajisténi dalSich pottebnych 1ékaiskych vySetieni

aktivné fesi svou socialné-pravni situaci

nevede ,toxi* feci (odiika si takové rozhovory o drogach a zdzitcich z drog, kterymi mtize sobé nebo druhému
vyvolat chut’ na drogy, patii sem i sledovani filmut a ¢teni knih, které mohou toto zptisobit)

pravidelné piSe denik

hleda s pomoci garanta a skupiny nosnou motivaci pro dlouhodobou abstinenci

hleda, co v§e udrzuje jeho zavislost

uci se respektovat autoritu, role vedouciho, terapeutt a ostatnich ¢lenti komunity

udi se pozitivnim postojum k sob¢, ke komunité a ke vS§em svym povinnostem

uci se toleranci, asertivité, spolupraci

uci se pracovat se svym volnym ¢asem

0 terapeuty:

umoznit potiebnd 1ékatské vysetieni

revidovat individudlni plan min. 1x mési¢né

vést garantské rozhovory a praci s denikem 1x tydné

doplnit socialni a zdravotni kartu klienta

mapovat socialni situaci klienta a vést ho k moznym fesenim

1. - faze

Klient/ka se aktivné ucastni zivota v komunité, komunitnich setkani a garantskych rozhovort.

Klient/ka ma moznost rozsitit okruh kontaktnich osob na zakladé pozadavku. Novy kontakt musi schvalit celd
komunita, terapeuti maji pravo veta.

Klient/ka si miize na nedéli pozvat navstévu (okruh osob definovan pii nastupu klienta), jednou za 2 tydny, mimo
Cas spolecné akce. Klientovi se doporucuje vyuzit moznost pohovoru s rodi¢i a rodinnym terapeutem.

V prvni fazi si lze s nejbliz§imi rodinnymi piislusniky (okruh osob definovan pfi nastupu klienta) vyjit na vychazku
mimo komunitu. O vychazku je nutno predem zazadat velkym poZzadavkem a vypracovat plan navstévy, véetné
prevence relapsu.

Telefon — Ize telefonovat v pfitomnosti uréeného klienta/ky 2. faze.

E-mail — Ize komunikovat pouze e-mailem, klient/ka nepouziva chat, ani nehraje PC hry. E-mailem lze
komunikovat pouze s osobami definovanymi pii nastupu klienta (kontaktni osoby). V piipad¢ potieby klienta
odpoveédét na e-mail mimo povoleny kontakt, klient o toto zdd4 na RK, piipadn€ zada o rozsifeni kontaktnich osob.

Korespondence — Ize pfijimat a odesilat pouze osobam uvedenych v kontaktech, posta je namatkové kontrolovana,
balik vzdy.

Klient v 1. fazi u sebe nenosi zadné penize pii nakupech a vychazkach.

V ttery, v ¢ase nakupt si klient/ka mize nakoupit, co potiebuje, za asistence klienta/ky druhé faze. Pfed nakupem
si klient/ka sepisSe seznam i s penézni rozvahou a ptipadnym dluhem komunité, dle toho si vyzvedne danou ¢astku a
preda ji klientovi 2. faze. Utracené penize klient/ka zaznamena do svého penézniho deniku. Nékup se schvaluje na
zakladé pozadavku, seznam a penézni rozvaha se v kopii nechava terapeutovi na sluzbé. Klient pti nadkupech
nenavstévuje rizikova mista.

Klient pravidelné piSe denik, minimaln¢ pétkrat tydné.

Klient/ka v 1. fazi neodchazi z komunity nikdy sam/a, vzdy si zajisti doprovod klienta ve 2.-3. fazi ( Na zaklade¢
pozadavku lze zvazit samostatnou navstévu 1ékate).

V piipadé nutnych socialnich vyjezdi mimo komunitu se klientovi/ce doporucuje zajistit si doprovod (klient ve 2. —
3. fazi, pracovnik TK, K — centra...). Samostatny socialni vyjezd posuzuje tym na zakladé velkého pozadavku
klienta. Na vyjezdu se klient/ka nechova rizikové, nenavstévuje rizikova mista (napt. hospody, mista kde bral...).
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4.6 Prestup do 2. faze

Délka pobytu v prvni fazi: ......................

KLAUZURA - Den pted piestupem, ve 20.15, za¢ina klauzura (izolace), kterou klient/ka stravi na svém pokoji
az do prestupové komunity, vétSinou 13.30. Klient/ka po celou dobu klauzury ml¢i. Od vecera az do skupiny je
povoleno koufit pouze 2 cigarety (jednu rano po snidani, jednu po obédég). K. nechodi na zadny program a praci.
Na jidlo chodi az po ostatnich, nesmi chodit ven z pokoje, pouze na jidlo a vykonat zakladni hygienu. V ptipadé
potieby 1ze komunikovat s terapeutem na sluzbé.

Na prestupovém setkani pozadas komunitu o vstup do 2. faze

Dale prectes odpovédi na vypracované otazky:

1. Podaftilo se Ti splnit podminky klauzury? (stac¢i odpovédét pii prestupu)

2. Jak jsi naplnil tkoly 1. faze? (dvé A4)

3. Pojmenuj koteny své zavislosti, spoustéce. O co hezkého pfijdu, kdyz se vzdam drogy a jak to ziskam

jinak? jedna A4)

4. Zhodnot naplnéni tvého individudlniho planu prol.fazi

5. Ptecti sviij individualni plan pro 2.fazi (na ¢em planujes po dobu 2. faze pracovat)
Po tvé prezentaci Ti budou ¢lenové komunity klast doplitujici otazky, pak pfistoupi k hlasovani, zda souhlasi s
tvym pfestupem, ¢i nikoli.

Pokud prestoupis, Ceka t& jesté prestupovy ritual, provéfime, zda komunité opravdu duvétujes, tzv. padem
divéry.

V pfipadé, ze piestoupis, odevzda$ tento dokument a své pisemné piipravy terapeutim (original tvého
individualniho planu si ponechas k dalsi praci, terapeutim odevzdas kopii).
V opaéném piipadé si je ponechdvas do ptistiho prestupu.
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4.7 Druha faze - zodpovédnost

Cil: Prijmout a piedavat hodnoty TK, Fidit chod komunity, zajisStovat bezpeci sobé a komunité, naucit se
planovat sviij ¢as a hospodarit s penézi. Stabilizovat rodinné vztahy a pripravit si budoucnost. Ujasnit si
postaveni drog v klientové Zivoté ( klient spolurozhoduje o délce setrvani v této fazi)

Prestupe

m do druhé faze klient pfebird vétsi miru zodpoveédnosti a to nejenom za sebe, ale i za ostatni, pro které

je vzorem a jde jim piikladem. Prohlubuje si védomi zodpovédnosti za své jednani, uvédomuje si sviij vliv na

ostatni ¢

leny komunity, zvl. mladsi klienty/ky. Je si védom zodpovédnosti za své zdravi, za svéfené ukoly a za

své vztahy. Nadale pracuje na pozitivni zmén¢ své osobnosti. Hleda své dobré a $patné vlastnosti, sva slaba a
silna mista. U¢i se sebekontrole, vili a discipling.

Pti hlasovani na pfestupové komunité ma klient/ka pravoplatny hlas.

Ukoly klienta:

PR OONOUTAWN
o

N
N

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
Ukoly pr
1.

NogaprwD

Pravidla
1.

o

HBO0o~NO O

pomahat druhym v komunité, zvlasté novym klientim

osvojovat si postoj zodpovédnosti vici sobé a komunité

dopracovavat se veétsi otevienosti a pravdivosti

nevyhybat se konfrontaci

aktivné pracovat na zlepseni vztahti s rodinou

umét si planovat volny ¢as

dokazat abstinovat i mimo komunitu

délat doprovod niz§im fazim dle potteby TK

absolvovat funkci §éfa domu (az po 14 dnech po piestupu)

vytvofit krizovy plan pro ptipad relapsu

absolvovat minimalné 2 vyjezdy domu, pokud nemas doma, tak za blizkymi, pokud nemas$ zazemi, fe$i$ alternativu
vyjezdu s garantem.

zajistit 5 dnti dobrovolnické prace (pondéli — patek), dobrovolnicka prace se Fidi dobrovolnickou smlouvou Viz
ptiloha ¢. 21 ,,Smlouva o dobrovolné ¢innosti*

absolvovat jeden 5ti denni vyjezd domu (stfeda — nedéle), pokud nemas doma, tak za blizkymi, pokud nemas
zazemi, fesis alternativu vyjezdu s garantem.

piipravit a vést vzdélavani na dohodnuté téma, minimalné 2x po dobu trvani faze

zorganizovat pro ostatni alesponi jednu celodenni akei

naplanovat si druhou pulku 1é¢by, véetné predbézného terminu ukonceni

zajistit si naslednou péci

ujasnit si postoj ke vS§em drogam, alkoholu, automatim

vést si vlastni finan¢ni denik (délat si financni plan ) a pokracovat ve splaceni dluhtt

absolvovat nejméné dv¢ skupiny, kam klient/ka pfinasi své téma a dale jednu arte - interpretacni skupinu

projit vzdélavanim prevence relapsu a zakoncit ho zkouskou

absolvovat testy na HVB, HVC a HIV

v piipadé, ze ma klient/ka chronickou HVB nebo HVC, navstivi jaterni poradnu a zjisti, co potfebuje pro piipadnou
1écbu

zajistit si svilj zapoctovy list (v piipadé, Ze je to mozné)

pripravit si plan na treti fazi

0 terapeuty:

pracovat s finan¢nim planem klienta a finanénim denikem

predat klientovi uschované penize

revidovat individudlni plan klienta minimalné 1x mési¢né

vést pravidelné garan¢ni rozhovory s klientem a pokracovat v préci s denikem

poskytnout klientovi pomoc pfi zajisténi nasledné péce

pribézné dopliovat socialni a zdravotni kartu

poskytnout klientovi pomoc pfi piipravé vyjezdi a dobrovolnické prace

2. —faze

Klient/ka se aktivné Gi€astni zivota v komunité, komunitnich setkani a terapie

Klient ma u sebe své penize

Ma moznost vychazky

Poskytuje doprovod pii nutnych vyjezdech 0. — 1. fazim. Je zodpovédny za prib¢h vyjezdu. Je zodpoveédny a nese
nasledky za ohrozeni klienta 0. — 1. faze pfi vyjezdu (napt. podpoienim navstévy rizikového mista....)

Posta mu je kontrolovana pouze pti podezieni

Ma4 plné hlasovaci pravo v komunité

Muze komunikovat e-mailem, i pouzivat chat, hrat PC hry a poustét videa a hudbu dle pravidel pouzivani PC

Maé moznost telefonovat samostatné, bez dohledu

svvr

Pravidelné pise denik, minimaln¢ pétkrat tydné
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Délka pobytu v druhé fazi: ........................

KLAUZURA - Den pied piestupem, ve 20.15, za¢ina klauzura (izolace), kterou klient/ka stravi na svém pokoji
az do prestupové komunity, vétSinou 13.30. Klient/ka po celou dobu klauzury mléi. Od vecera az do skupiny je
povoleno koufit pouze 2 cigarety (jednu rano po snidani, jednu po obéd¢). K. nechodi na zadny program a préaci.
Na jidlo chodi az po ostatnich, nesmi chodit ven z pokoje, pouze na jidlo a vykonat zakladni hygienu. V ptipadé
potteby lze komunikovat s terapeutem na sluzbé¢.

Na ptestupovém setkani pozadas komunitu o vstup do 3.faze

Dale prectes odpovedi na vypracované otazky:
Podafilo se Ti splnit podminky klauzury? (staéi odpovédét pii piestupu).
Jak jsi naplnil tkoly druhé faze? (min. dvé A4)
Zhodnot naplnéni tvého individualniho planu pro 2.fazi
Pieéti sviij individualni plan pro 3.fazi (na ¢em planujes po dobu 3.faze pracovat)
5. Precti konkrétni plan na 1. tyden pobytu ve 3.fazi
Po tvé prezentaci Ti budou ¢lenové komunity klast dopliiujici otazky, pak pfistoupi k hlasovani, zda souhlasi s
tvym pfestupem, ¢i nikoli.

ropdbE

Pokud prestoupis, ceka té jesté prestupovy ritual, tzv. odpoutavani se od komunity.

V ramci pfipravy na pfestup (v klauzuie) si pfipravi§ (promyslis) tii véci (oblasti, témata), které ti pobyt v
komunité nabizi a od kterych se bude§ muset odchodem z komunity odpoutat a znovu si je najit (vybudovat) v
novém zivoté venku. Na zacatku ritudlu si zvolis$ 3 lidi ze skupiny, ktefi budou tyto oblasti (pouta ke komunite)
symbolizovat. S nimi bude§ spojen provazkem. Postupné provazky piestiihne$ a vzdy pojmenuje§ téma, od
kterého se odpoutavas - odstiihavas a zdivodnis pro¢ je pro tebe dulezité, pfipadné rizika ztraty této véci.

V pfipadé, ze piestoupis, odevzda$ tento dokument a své pisemné piipravy terapeutim (original tvého
individualniho planu si ponechas k dalsi praci, terapeutim odevzdas kopii). V opaéném piipadé si je ponechavas
do pfistiho prestupu.
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4.9 Treti faze - odpoutavani
Cil: Odpoutat se od komunity a pripravit se na naslednou péci (orienta¢ni doba trvani 7.az 8. tydnu)

Tteti faze je individualni. Klient je jiz dostate¢né vnitin€ silny na to, aby se mohl/a ucit zit v realité. Pracuje
mimo rezim niz§ich fazi, organizuje si volny ¢as, zpracovava tyto zkusenosti a pfipravuje se na naslednou péci.

Pti hlasovani na pfestupové komunité ma klient/ka pravoplatny hlas.

Ukoly a jiné:
Struktura nasledujicich 7mi tydni. Je v tomto poiadi:
1. tyden strukturovanych aktivit
2. dvatydny 8mi hodinové dobrovolnické prace v TK
3. tyden strukturovanych aktivit
4. dva tydny 8mi hodinové prace mimo TK (v¢etné bydleni)
5. tyden plné v programu
Tydnem strukturovanych aktivit se rozumi:
1. spolecného jidla se klient nemusi ucastnit. Jidlo se mu vsak neschovava a ztraci na néj automaticky narok. V
ptipadé, ze se bude stravovat v TK, respektuje jidelni¢ek a ¢asy dané programem TK.
udastni se ranni komunity min. 3x tydné
1x v tydnu iniciuje skupinu, na pro néj aktualni téma
klient pracuje v TK minimalné¢ v rozsahu 20ti hodin. Domlouva se se spravcem.
podili se pIné na rajonech a tklidu domu (toto se nepocita do odpracovanych hodin a strukturovanych aktivit)
dobrovolnicka prace v TK se fidi smlouvou o dobrovolnické ¢innosti
Prace mimo TK
1. fidi ze Zakonikem prace
2. klient si ji sam zajistuje
3. pracuje a bydli mimo TK
4. piedem dolozi pracovni smlouvou, nebo jinou pisemnou formou pracovné pravniho vztahu (DPP,DPC). Klient si
zru$i pracovni neschopenku.
5. je mozné jit pracovat mimo TK i jako dobrovolnik se zajisténou dobrovolnickou smlouvou, bez naroku na mzdu a s
trvanim pracovni neschopnosti
DalSi ukoly:
1. zorganizuje jednu celodenni spole¢nou akci pro vSechny klienty TK.
2. v poslednim tydnu iniciuje skupinu na zhodnoceni své 1éby a témata pro dolé¢ovani
3. wvytidi si v§echny potfebné formality k ukonéeni 1é¢by v TK
4. ukoncuje pobyt v TK ma zajiSténo a vi, kam pijde a co bude d¢lat
Ukoly pro terapeuty:
1. vedeni garantskych rozhovort
2. podpora pfi zajisténi nasledné péce
Pravidla ve 3. fazi
1. posledni den v tydnu klient odevzda sluzbé dne pisemné vypracovany plan na tyden nasledujici a veskeré pisemné
nalezitosti, které s tim souvisi
klient ma volny pfistup na PC. Klient uziva PC tak, aby neovliviioval 1é¢bu ostatnich
po celou dobu pobytu v TK ma klient rajony a podili se na tklidu domu
4. klient ma k dispozici a uziva libovolné, pro vlastni potfebu, mobilni telefon i jinou elektroniku — nese za ni
zodpovédnost
nepise si pozadavky a véci domlouva se $éfem baraku a sluzbou dne
ma volnou vecerku a pfi dodrzovani vecerniho klidu si miize poustét i muziku a televizi
7. pocet jeho vyjezdl neni omezen. Na vyjezdy muze jezdit i pti spoleénych akcich. NepiSe plan vyjezdu a hodnoti jej
pouze Gstné, po navratu pii nejblizsi piilezitosti
8. v dobe¢ kdy pracuje v TK na dobrovolnickou smlouvu anebo mimo TK, si neplati pobyt (pondéli az patek)
9. platbu za den pln¢ hradi v ptipadé Spatn¢ odvedené prace
10. garan¢ni rozhovory jsou mozné mimo pracovni blok dle potieby klienta nebo terapeuta. Svolani mimotadné
komunity je mozné ve vyjimeénych ptipadech po dohodé se sluzbou dne. Pokud se mimotfadna komunita klienta ve
3.fazi pfimo netyka anebo neni vyzvan, tak se neti¢astni.
11. je-li to mozZné, bydli klient v TK samostatné a rano se mu nekontroluje klid na pokoji
12. Kklient si mize zamknout pokoj
13. 1éky si bere rano na cely den
14. toxi a alko kontrola probiha namatkové
15. wvysada - vstupem do 3. fiaze nedostava klient sankce. Pti porusovani fadu domu muze byt vracen do sank¢éniho
systému. Po tydnu bez sankce se mu tato vysada opét vraci.

S~ wN
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4.10 Zavérecny ritual:

Tvym tikolem je si pFipravit:

1.

2.

3.

Nekrolog — symbolick4 upominka na to, jaky jsi byl, protoZe tady pochovame Tvé staré JA a povstane§
s novymi moznostmi. (Pisemna vzpominka na to jaky/a jsi byl/a kdyz jsi se pfiSel/a 1é€it atd.).

Dopis na rozloucenou komunité — shrnes, co jsi tu zazil/a, na co se t&si§ a co Ti bude schazet.
Bilancujes sviij pobyt v TK a loucis se.

Pripravit si darek — na rozloucenou si davame darky, tak si néjaky pro komunitu ptiprav. Co to bude,
je na Tobé¢ a bude to upominka na Tebe a Tvé piisobeni tady.

Pro ¢teni nekrologu si vybere$ nékoho z komunity, kdo ho pieéte p¥i Tvém ritualu.

Samotny ritual:

1.

N~ WD

Oslava

V kapli se pfipravi matrace a ty na ni ulehnes a bude$ pfikryt/a rubasem — coz symbolizuje pochovani
Tvého starého JA.

Ostatni vejdou a po zahdjeni je vyzvan ke ¢teni nekrologu ten, koho jsi urcil/a.

Dal pokracuje ritudl, vedouci vzpomene na pfibéh Lazara a vyzve T¢ k probuzeni.

Ctes dopis na rozlou¢enou.

Predavaji se darky.

Otisknuti dlan¢ na strom Zivota.

Ukonceni ritudlu vedoucim pii vzpomince na ,,Malého Prince®.

Na zavérecny ritual miiZes pozvat své nejblizsi.
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5 Ukonceni pobytu

5.1 Radné ukonceni pobytu

Pobyt 1ze ukoncit fadné tehdy, projde-li klient/ka vSemi ctyfmi fazemi pobytu a zavérecnym ritualem, ptipadné
po uplynuti kontraktem stanoveného poc¢tu mésicti. Pobyt v TK je modelovan na 9-12 mésicd. V ptipad¢ nutnosti
¢i potieby, pobyt prodlouzit nad 12 mésict, sepiSe klient s garantem dodatek ke smlouvé o poskytnuti socialni
péce. viz priloha ¢. 49.

Pfi fadném ukonceni pobytu se klientiiv odchod fidi jeho individualnim planem.

Pfi fadném ukonceni se vyfizuje:

finanéni vyrovnani — (socialni pracovnik)

vydani vSech véci klienta a sepsani malé zavéreéné zpravy — (sluzba dne)

sepsani velké zavéreéné zpravy do 14 dnl po ukonéeni— (garant)

vybaveni klienta/ky adresatem 1é¢ebnych zatizeni — (sluzba dne)

sbaleni osobnich véci

navraceni komunitnich véci — (sluzba dne)

uklid na pokoji — (kontroluje sluzba dne)

Nogak~rowphPE

5.2 Predcasné ukonceni pobytu

Ze strany TK

1. pokud klient/ka porusi kardinalni pravidla

2. pokud klient/ka opakované nebo hrub¢ porusi fad komunity

3. pokud klient/ka zfeteln€ a del$i dobu nejevi zdjem o praci na sobé
Pfi ukonceni pobytu ze strany TK opousti klient’ka komunitu do 24 hodin za ptedpokladu, ze dal dodrzuje
pravidla TK. Komunita také mtize rozhodnout o okamzitém odchodu klienta/ky.

Pfi predcasném ukonceni pobytu ze strany TK se v optimalnim pfipadé¢ zafizuje:

vydani vSech véci a sepsdni malé zavére¢né zpravy — (sluzba dne)

finanéni vyrovnani — (socialni pracovnik)

sepsani velké zavéreéné zpravy do 14 dnd po ukonéeni — (garant)

vybaveni klienta/ky adresafem lécebnych zatizeni — (sluzba dne)

kratky rozhovor o moznostech do budoucna — (sluzba dne)

sbaleni osobnich véci a jejich prohlidka —(sluzba dne, klient a §¢f domu)

navraceni komunitnich véci (hrni¢ku, knih atd....) — (sluzba dne)

uklid na pokoji — (kontroluje sluzba dne)

pfi spolupraci klienta/ky se umozni telefonat pro zajisténi budoucnosti
10 kontakt s klienty/kami TK neni povolen po dobu 1 mésice z ditvodu bezpeéi TK

Ze strany klienta/ky

CooNoGA~LNERE

Jestlize se klient/ka rozhodne ukonéit pobyt z vlastni vile, je svolano mimoiadné setkani a zkouma se, zda je
toto rozhodnuti informované. Pti ukonceni pobytu ze strany klienta/ky opousti tento/tato komunitu do 24 hodin
za predpokladu, ze dal dodrZuje pravidla TK. Klient/ka miZze pozadat o prodlouZzeni lhdty na 48 hodin.
Komunita mize rozhodnout o klientové/¢iné okamzitém odchodu.

Klient/ka mtze do 24 hodin po opusténi TK pozadat o navrat do komunity, jeho/jeji pozadavek projednava cela
komunita. Rozhodujici slovo o navratu klienta/ky ma tym.

Pfi pfedCasném ukonceni pobytu ze strany klienta se v optimalnim piipadé zatizuje:

vydani vSech véci a sepsani malé zavérecné zpravy — (sluzba dne)
finan¢ni vyrovnani — (socialni pracovnik)

sepsani velké zavére¢né zpravy do 14 dnl po ukonéeni — (garant)
vybaveni klienta/ky adresafem lécebnych zafizeni — (sluzba dne)

kratky rozhovor o moznostech do budoucna — (sluzba dne)

sbaleni osobnich véci a jejich prohlidka —(sluzba dne, klient a $é¢f domu)
navraceni komunitnich véci (hrnicku, knih atd....) — (sluzba dne)

uklid na pokoji — (kontroluje sluzba dne)

pii spolupraci klienta/ky se umozni telefonat pro zajisténi budoucnosti
O kontakt s klienty/kami TK je omezen po dobu jednoho mésice

"OPOT'P’S"PW!\’!‘
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Na zakladé dohody smluvnich stran - centra, klienta/ky

1. ukonceni na zékladé nového kontraktu ( nelze projit faizemi, neprob&hne ritual)
2. pfivazné nemoci

Odchod se idi dle nového individualniho kontraktu.

Pti ukonceni na zakladé dohody se zatizuje:

vydani vSech véci a sepsani malé zavérecné zpravy — (sluzba dne)
finan¢ni vyrovnani — (socialni pracovnik)

sepsani velké zavéreéné zpravy do 14 dnd po ukonéeni — (garant)
vybaveni klienta/ky adresatem 1é¢ebnych zatizeni — (sluzba dne)

kratky rozhovor o moznostech do budoucna — (sluzba dne)

sbaleni osobnich véci a jejich prohlidka — (sluzba dne, klient a §¢f domu)
navraceni komunitnich véci (hrnicku, knih atd....) — (sluzba dne)

uklid na pokoji — (kontroluje sluzba dne)

pii spolupraci klienta/ky se umozni telefonat pro zajisténi budoucnosti

©CoNo~WNE

5.3 Nedomluveny odchod

Nedomluvenym odchodem klienta/ky se rozumi, jeho opusténi TK nebo skupiny pii vychazce, vyjezdu nebo
jindy bez ptedchoziho védomi terapeuta, ¢i bez informovani komunity o svém zaméru. (Pro vnitini potebu tymu
existuje doba maximalné 60 minut, po kterou je klient’ka hledan/a, v nékterych pfipadech je vSak jeho
nepovolené opusténi skupiny zcela zfejmé ihned).

Pokud se klient/ka vrati do 24 hodin zpét, projednava jeho nepfitomnost celd komunita. Rozhodujici slovo o
dalsim setrvani klienta/ky v TK ma terapeuticky tym.

5.4 Preruseni pobytu

Pobyt mlize byt pferusen:

1. pokud klient/ka onemocni (podle stanoviska l¢kaie)

2. na zéklad¢ dohody smluvnich stran (centrum, klient/ka — v bliZze nespecifikovanych ptipadech).
Odchod je uzpisoben novému kontraktu a vyfizuji se vS§echny ukony jako pii ukonéeni pobytu. Po navratu se
pokracuje v 1é¢bé. Zaclenéni probiha dle individualniho planu.

5.5 Opakovani pobytu

U klienta/ky, ktery/a fadné ¢i pfedCasné ukoncil/a 1é€bu a zada o opakovani pobytu, rozhoduje tym individualng,
dle jeho potieb a moznosti TK. V ptipadé klienta, ktery ukoncil 1écbu piedCasné je opakovany pobyt mozny az
po 6 mésicich, pokud splni podminky pro pfijeti.
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6 Pravidla TK Podcestny mlyn

Vsechna pravidla, ¢innosti a pozadavky na klienta kladené maji v TK sviij smysl, jsou soucasti 1écby a vedou k
cili, jimz je svobodny Zivot bez zavislosti.

Za poruseni kardinalniho pravidla Ize klientovi udélit jak podmine¢né vylouceni , tak ho vylouéit zcela.

Zavaznost sankce muze ovlivnit také klient, a to svym postojem k vzniklé situaci a svym jednanim v ni.

6.1 Kardinalni pravidla

akrwbdPE

=

naprosta abstinence

sexualni zdrzenlivost

regulace agrese

zadna kradez

respektovani rozhodnuti komunity

Poziti drogy, vcetné alkoholu, pfineseni, ¢i neinformovani (neplati pro nulté faze) o vyskytu drogy v
TK, stejné jako manipulace s moci, neni v TK pfipustné. Nastane-li néktera z téchto situaci, nasleduje
okamzité vylouceni klienta z komunity. Béhem pobytu v komunité je povinnosti klienta podrobit se
odbéru moce na toxikologické vySetieni, ¢i dechové zkousSce, a to kdykoliv, kdyz je o to pozadan.
Bude-li nékdo z ¢lenti komunity pod vlivem drogy ¢i alkoholu, nebude vpustén do domu, piipadné bude
z komunity okamzité vyloucen. Osobni véci mu sbali ostatni nebo si pro né ptijede stiizlivy.

Objevi-li se v komunité droga, tzn. je-li kymkoliv zamérné ¢i nezimérné vnesena, nasleduje okamzZita
likvidace drogy a miZe dojit ke kontrole véci v§ech ¢lenti komunity!

2.

3.

Vzajemny sexualni styk klientl je po dobu pobytu v TK zakazan.

Fyzicka agrese a psychicky natlak (vyhrozovani, ponizovani, vydirani, zastraSovani), vcetné verbalni
agrese, jsou zakazany. Pti poruSeni tohoto principu mtze dojit k vylou€eni z komunity.

V TK respektujeme soukromy majetek, pouziti cizi véci (cigarety, kava, potraviny...), bez svoleni
majitele, povazujeme za kradez. Pti poruSeni tohoto principu mize dojit k ukonceni 1é¢by.

Rozhodnuti komunity je nutno se podridit, psychoterapeuticky tym ma pravo veta. Tym ma moznost
odstoupit od kontraktu, neshleda-li spolupraci klientt/ek za dostate¢nou.

Vsichni maji povinnost vzdy oznamit sviyj prichod a odchod z komunity, véetné udani ¢asu navratu.

19



6.2 Dalsi pravidla

6.2.1 Pravidla pro nakladani s nadstandardnim, partnerskym, ¢i erotickym vztahem

Lécba a partnerské, erotické, ¢i sexualni vztahy jsou neslucitelné. Udrzovani tajeného vztahu je poruSenim
pravidel. Partnersky, eroticky ¢i sexudlni vztah klientim zabraiiuje byt v 16cbé sam za sebe, brani klientim ucit
se postavit na vlastni nohy, poskozuje ostatni klienty/ky a pfedevSim je samotné. Sex mezi dvéma cleny
komunity je porusenim kardinalnich pravidel s moznosti ukonceni 1écby.

Distanc

Distanc je nastrojem prace s nadstandardnim, ¢i vznikajicim partnerskym vztahem v TK. Distanc je pomtckou
pro klienty a komunitu zorientovat se ve vznikajici vztahové situaci. Distanc pomaha klientovi/ce konfrontovat
sam sebe, své prozivani, motivaci a dava prostor k reflektovani ptipadného partnerského souziti.

1
2.
3.
4

Distanc trva 7 dnd az 4 tydny.

Po dobu distance nesmi byt klienti sami v jedné mistnosti bez tieti osoby.

Je zakazan jakykoliv fyzicky kontakt klientl v distanci.

Je zakézano jakékoliv obchazeni distance (intimni komunikace e-mailem, setkavani se nad prahem
dvefi...)

Distanc klientl se vyhodnocuje po tydnu na ranni komunité. Hodnoti se formalni dodrzeni distance a
také zména vztahového vzorce mezi klienty a zaméteni se na vlastni 1é¢bu kazdého jednoho z nich.
Distanc lIze 3 krat prodlouzit, trva tedy max. mésic (hodnoceni probiha kazdy tyden)

Pokud nedojde po ¢tytech tydnech k zlepSeni situace, zvazuje komunita odchod jednoho z klienti. O
setrvani, ¢i odchodu jednoho z klientti rozhoduje tym.

6.2.2 Pravidla pro marodku a navstévu lékare

1.

© o

K 1ékafi se chodi podle potieby ¢i objednani. Klienti, ktefi jdou v jednom tydnu k jednomu lékari, se
domluvi a jdou spole¢né. Klienti, pokud odchazi pied snidani, zadaji o navstévu lékare den pfedem. Od
lékate ptinasi potvrzeni ve své zdravotni karte.

= O pfipadném napracovani zmeskané pracovni terapie rozhoduje ergoterapeut

=  Nenapracovava se — vstupni prohlidka (obvodni 1., zubaf, gynekolog)

=  Nenapracovava se — akutni nemoc

= Klienti, ktefi se vrati od lékafe po pauze na svacinu, maji narok na 15 min. pfestavku na

ptevleceni a svacinu

Nemocny je ten, kdo ma od 1ékafe natizeny klid na Iuzku. Po dobu akutni faze nemoci se nemocny
zdrzuje na lizku na pokoji, dle instrukei 1ékafe. Po odeznéni akutni faze nemoci lze zazadat formou
malého pozadavku o zmirnéni pravidel setrvani na pokoji, se souhlasem terapeuta na sluzbé se lze i
zapojit do programu v mirném rezimu. Léky je nutné douzivat dle instrukci lékate, svévolné vysazeni
1€kt je poruSenim pravidel TK.
Terapeut mtize povolit klientovi/ce jeden den na ltzku, delsi klid uz mize naordinovat pouze 1ékaf.
Pfi menstruacnich bolestech je mozno s terapeutem domluvit mirn€jsi rezim, az setrvani na luzku a pfi
zlepSeni znovuzapojeni do programu.
Po dobu akutni faze nemoci plati zpiisnéna pravidla pro koufeni — klient/ka ma narok na 1 cigaretu po
hlavnich jidlech a jednu pied vecerkou).
Jidlo: pokud neni nemocny ohrozenim pro ostatni ¢leny/ky TK, ji s ostatnimi. V opaéném ptipadé vzdy
az po spole¢ném jidle
Sledovani TV: pokud neni nemocny ohroZzenim pro ostatni ¢leny/ky TK, mimo akutni fazi nemoci je
sledovani TV povoleno.
V dobé telefontt mohou nemocni telefonovat.
Mast predepsanou 1ékafem (vyjma konopné) Ize mit u sebe a mazat se dle instrukci I€kate bez asistence 1ékarnika.

6.2.3 Navstévy Klienti

NoghM~wdhPE

Navstévy klientd/ek se idi dle fazi.

Zadost o navitévu dava klient tyden dopiedu formou velkych pozadavki a piiklada plan navitévy.
Navstévy klient/ka planuje mimo spole¢ny program komunity.

Navstévy klientd schvaluje tym a §éf domu, na navstévu neni automaticky narok.

V planu navstévy vzdy uvést zda klient/ka planuje ¢i ne rodinnou terapii a divod jeho rozhodnuti.
V planu navstévy klient/ka uvede prevenci relapsu a rizika

6.2.4 Koureni V TK

1.

Koufteni povoleno od 6:30 do vecerky
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Koufi se pouze na vyhrazenych mistech (veranda, kotelna, u popelniku na dvofe, u ohnisté na hfisti).

V ostatnich ¢astech objektu je koufeni z bezpecnostnich divoda zakazano.

Koufit je mozno jen ve volném case klienti/ek.

Pfi spole¢nych akcich mimo komunitu upravuje toto pravidlo dohoda mezi $éfem/kou akce a
terapeutem/kou.

akrwn

6.2.5 Sledovani TV, poslech hudby na HI-FI vézi
Sledovani TV:

Pondéli az patek: od 19.00hod. - zpravy
od 20.00 — 22.30 hod. TV program, film, serialy. Techniku obsluhuje pouze kulturdk
Sobota, nedéled od 9.30 do 19.00 hod. mimo program TK jeden pofad, film, serial. Program voli a techniku
obsluhuje pouze kulturak
od 19.00 hod. - zpravy
od 20.00 hod. - TV program, film, serialy. Techniku obsluhuje pouze kulturak
Poslech hudby na HI-FI vézi

Béhem pobytu v TK neni dovoleno mit u sebe radio nebo jakykoliv piehravaé. Pouziva se pouze ,véz“ v
kuchyni za téchto podminek: Pies tyden lze poslouchat pouze radio, o vikendu CD, komunitni flash disc, vlastni
flash disc, mp3 a kazety. MP3 se pouZiva pouze jako nosi¢ dat, nikoli jako piehravaé. Za tyto nosice dat je kazdy
klient odpovédny. Lze v pfipad€ potieby pouzit komunitni trezor. VSe do hlasitosti 14 dB. Denné od 20,00 hod
se radio, muzika v TK vypina.

6.2.6 Telefonovani

1. Utedni telefonaty - po domluvé s terapeutem na sluzbg, v prestavkach.

2. Soukromé — fidi se dle fazi. Soukromé telefony si klient hradi, vzdy, podle poctti impulst.

3. Cas na telefonovani: 20:00 -21:30.

4. UT, NE lze mezi 15:00 — 16:00 telefonovat détem.

5. Za prub¢h telefonati je zodpoveédny uréeny klient’ka 2. nebo 3. faze, kterého urcuje $éf domu pfi
rozdélovani sluzeb. Ten je pfitomen hovorim niz8ich fazi, kontroluje Cas a dba na to, aby tito klienti
komunikovali pouze s osobami schvalenymi pro kontakt.

6. Osoby schvalené pro kontakt s klienty 0.a 1.faze jsou zaneseny do knihy telefond tak, aby klient 2.faze

mél zietelny prehled o tom, s kym muze ktery klient telefonovat. Jinym osobam klienta k telefonu

nepiedava, ani hovor s nimi neumozni.

Vyuctovani a evidence telefond probiha ve 21:30.

Maximum doby telefonovani je 10 min.

9. Soukromé hovory nelze uskutecnit na dluh.

o N

6.2.7 Posta

1. Ridi se dle pravidel fazi.

Vydava ji socialni pracovnik/ce v obédové pauze.

Dopis bez uvedeného odesilatele se klientim/kam v 0. a 1. fazi nepfedava z divodu bezpeci TK a
klienta/ky samého. Lze ho pfevzit ve 2. fazi

Uzivani PC k pfistupu na internet se fidi pravidly fazi.
Klienti mohou PC pouzivat denné od

wn

4. Pted pouzitim a po ukonceni prace na pocitaci se klient zapiSe do tabulky .

Pouzivani potitade je predeviim uréeno pro zépisy, ukoly, ufedni korespondenci, {00 neni nutne
Toto ma pfednost pied ostatnimi ¢innostmi na PC (soukromé e-maily,hry).

Je mozno vytvofit si vlastni slozku, do které si budou klienti/ky ukladat napsané dokumenty.

TK nenese odpovédnost za data v pocitaci klientd.

Terapeuti si vyhrazuji pravo kontroly pocitace.

Piipadna zavada se zapisuje do knihy zavad.

Je zakazano do PC nahravat hry a stahovat jiné véci (filmy, hudbu, apod.).

Je zakézano si na PC poustét videa a hudbu s nebezpecnym obsahem (materialy poskozujici lidska
prava, distojnost a s toxi tématikou).

12. Klienti/ky 2. a 3.fazi si smi pous$tét hudbu pouze se sluchatky, aby nerusili ostatni.

13. Zménu programi mize provadeét pouze spravee PC.

o
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6.2.9 Den volna

@

©o~No G~

Klient/ka si v 1.a 2.fazi mize zazadat o den volna, ma na néj narok

Klient/ka z4da o den volna formou velkého pozadavku, kde uvede piesny divod potfeby volna, k
pozadavku doda plan na tento den a po jeho uplynuti zhodnoti dalsi den na RK.

Dlvod musi byt jasny a Citelny a na technické komunité, pfecte svij plan a popiSe, pro¢ volno
pottebuje, co je jeho smyslem.

Klient ve druhé fazi mize stravit den volna mimo komunitu.

Klient/ka ma pfed dnem volna povinnost piedat svou sluzbu.

Den volna si klient/ka zada vzdy den pfedem.

Den volna nelze spojit s vyjezdem domd.

Den volna si nemize vzit vice klientl najednou.

Posledni slovo o schvaleni dnu volna ma vzdy terapeut/ka.

6.2.10 Toxikologické vysetireni moci

Setrvani klienta/ky v TK je podminéno podstoupenim toxi a alko testu v piipadé, Ze je o to pozadan ¢lenem tymu
nebo na podnét klientdh TK

1.

2.

3.

4,
5.

Na alko test pouziva kazdy klient/ka sviij naustek.

Odbér moci — terapeut/ka a dalsi klient/ka 2. nebo 3.faze stejné¢ho pohlavi jako vySetfovany klient/ka s
nim/ni jdou na toaletu. Terapeut zkontroluje kabinku a klient/ka prokaze, ze nema nic v kapsach. Pfi
odbéru moc¢i musi byt vSe jasné a zfejmé, klientovi/ce musi byt vidét na ruce.

Moc¢ se odebira do cistého a suchého kelimku k tomu vyhrazenému, dale dle navodu na piislusném
testu.

Mo¢ se zneskodiuje az poté, co je vyhodnocena jako negativni.

V piipadé pozitivniho testu provadi terapeut/ka test dalsi, kontrolni

P¥i odbéru a vySetifovani mo¢i se dodrZuji tyto hygienické zasady:

agrwdE

s moci se manipuluje vzdy v ochrannych gumovych rukavicich

s moci se manipuluje jak s infekénim materidlem

moc¢ se vySetiuje na podnose tomu vyhrazeném

v pripad¢ potfisnéni sebe ¢i okoli se vSe dukladn¢ vydezinfikuje (dezinfekce pro plochy a ruce)
po vysetfeni se test a rukavice umisti do infekéniho odpadu

6.2.11 Kontrola véci

Setrvani klienta/ky v TK je podminéno podstoupenim kontroly osobnich véci na pozadani.
Kontrola véci probiha:

1.
2.
3.

vzdy u nové/ho klienta/ky
namatkove po navratu klienta/ky z vyjezdu
namatkove, pti podezieni, ze klient/ka uzil ¢i skladuje omamnou latku

Kontrolu véci provadi socialni pracovnik/ce ¢i terapeut/ka na sluzbé a klient 2. faze.

6.2.12 Zasady pro dodrZovani diety

1.

P w

Klient/ka v TK Podcestny Mlyn ma narok ze zdravotnich divodi pozadovat upravu jidelnicku dle
svych potfeb (napf. bezlepkova dieta, dieta s nizkym obsahem tuku u pfechodného, ¢i chronického
stavu Hep, apod.).

TK dietni omezeni doporucuje a podporuje klienty v jeho vyuziti z diivodu nacviku zodpovédného
pristupu klienta/ky ke svému zdravi. S odmitnutim diety komunita pracuje terapeuticky, nelze jej vSak
sankcionovat.

Klient/ka si zaz4dda o dietu formou velkych pozadavki na technické komunite.

Klient/ka si v ned€li sepise vlastni paralelni jidelnicek k jidelnicku pro ostatni ¢leny/ky komunity.
Klient/ka sestavuje sviij jidelnicek, pokud tak lze, ze stejnych surovin které navrhuje kuchat pro
vSechny, ale pfipravené tak, aby vyhovoval podminkam a zasaddm dané diety. Svij jidelnicek
konzultuje se $¢fem domu a kucharem, aby tito mohli sestavit seznam k nakuptim pro komunitu.

Pokud klient/ka nevi, jak si zvlastni jidelniCek sestavit, pozada o radu garanta/ku, ktery/a mu pomuze
jidelnicek dle zasad piislusné diety sestavit.

Pii poruseni diety tuto skutecnost klient/ka sdéluje komunité a fesi potize s dietnim omezenim, pro
které neni schopen dietu dodrzovat.

Klient/ka v roli ,kuchaie* je povinen/a dle specialniho jidelni¢ku a zasad pro piipravu takové stravy
/stravu ptipravit.
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6.2.13 Manual na komunitni kola
1.

2.

V komunité¢ je k dispozici klientim/kam celkem 17 kol, ztoho 15 kol je uréeno k pfitazovani
jednotlivym klientim/tkam. Zbyvajici 2 kola slouzi jako nahradni v pfipadé poruch.

Ptifazeni kola klientovi/ce ma na starosti sportak. Kolo je klientovi/ce pfifazeno nejpozdé&ji do 1 tydne
od nastupu a je mu piifazeno na celou dobu pobytu. O tomto je vedena evidence sportakem (viz ptiloha
¢. 50).

Sportak je povinen predat klientovi/ce kolo v dobrém technickém stavu, zaroven je na zodpovédnosti
klienta/ky, aby si tento stav ovéftil. Od prevzeti kola nese za jeho technicky stav zodpovédnost dany
klient/ka.

V piipadé poskozeni, poruchy je klient’ka povinen neprodlen¢ o tomto informovat sportaka. Mira
zavinéni klientem/tkou bude posouzena sohledem na tUnavu materidlu spravcem objektu a
terapeutem/tkou na sluzbé€. V ptipadé poskozeni kola neSetrnym zachiazenim hradi klient/ka opravu z
vlastnich prostiedki.

V piipadé¢ odcizeni kola z divodu neuzamceni, hradi klient $kodu za odcizené kolo.

Povinnosti klienta/tky je také b&zna tdrzba kola (v zim& omyti rdamu a vypletu od soli, promazavani
apod.).

Pied ukoncenim 1écebného pobytu v TK PM je klient/ka povinen pfedat kolo zpét sport'akovi v dobrém
technickém stavu, pfipadné se dohodnout na moznostech feseni oprav.

6.2.14 Nakupy
1.

2.
3.

4.

Néakupy se fidi pravidly fazi. Nulté a prvni faze piikladaji k pozadavku seznam nakupu s
v jaké vysi.

Nakupy jsou mozné kazdé utery od 15.00.

Klienti ve 2. a 3. fazi mohou nakupovat pro svoji potfebu kdykoliv ve svém volném ¢ase. Nakupy klient
planuje s ohledem na sviij finan¢ni plan.

Terapeuticky tym ma s ohledem na klientovu/Cinu aktualni situaci moznost nakup nepovolit.

6.2.15 Vychazky

1.
2.
3.

4,
5.
6.

vychazky se fidi dle fazi

vychazka je mozna pouze v ramci volného ¢asu klienta

o vychazku si klient Zada v jeji den formou malého pozadavku, v nedéli na snidani. Schvaluje ji sluzba
dne.

Klient/ka je povinen nahlésit terapeutovi na sluzbé sviij odchod a ptichod.

Pti prichodu z vychazky se testuje na alkohol.

Na vychazku neni automaticky narok.

6.2.16 Vyjezdy

O vyjezd se zada ve velkych pozadavcich, které se predkladaji na posledni poradu tymu ptfed vyjezdem. K
zadosti se pfipojuje plan vyjezdu, ktery se po vyjadfeni tymu na pond¢€lni porad¢, pfecte na technické komunité k
reflektovani. Na vyjezd klient nema automaticky narok, v pfipad€, Ze chybi néktera cast osnovy, nemusi byt
vyjezd schvalen.

1
2.
3.
4

5

Vyjezdy se tidi dle fazi.

Vyjezd si klient planuje mimo spolecné akce TK.

Akutni a ne¢ekané vyjezdy se fesi individualng.

Zmeskana pracovni terapie se napracovava, socialni vyjezdy a 3. pracovni blok v patek se
nenapracovavaji

Vyjezd se hodnoti na ranni komunité nejlépe nasledujici den po névratu, ustng, dle dané osnovy.

Plan vyjezdu - osnova:

N~ wWNE

Jméno, datum, ¢as odjezdu, cilové misto, vypis spoji

Popis ¢innosti, napln a aktivity, véetné ¢asového harmonogramu vyjezdu
Cil a ocekavani vyjezdu

Datum, ¢as piijezdu, vypis spojii a piesny pfichod do TK

Prevence relapsu

Plan pfipadného relapsu

Rizika vyjezdu

Finan¢ni rozvaha
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Zhodnoceni vyjezdu - osnova:

1. dodrzel/ajsem plan
2. co mé vedlo k (pfipadnému) nedodrzeni planu
3. co pro m¢ bylo pfijemné / nepfijemné
4. conového jsem se o sobé dozvédél/a
5. najakych otazkach (tématech) bych mél/a jesté pracovat
Zhodnoceni vyjezdu slouZi k reflexi vyjezdu, na jejimZ zakladé lze planovat dalsi kroky v 1é¢bé.

Proto, abychom se vyhnuli komplikacim se zajisténim bezpec¢i a chodu komunity ve chvilich, kdy komunitu
opousti vice druhych fazi, tedy zejména pti vikendovych vyjezdech, ale také vychazkach, nakupech apod., je
nutné, aby vzdy zajistovala chod komunity alespoii jedna osoba ve 2. fazi. Splnéni této podminky zajist'uji sami
klienti 2. nebo 3.fazi. Domlouvaji se mezi sebou, kdo z nich v TK zlstava, ptebird tikoly a kompetence
ostatnich.

V piipadé, ze v TK neni vice vysSich fazi a tudiz by jedna osoba vykonévajici vesSkeré funkce neméla moznost
odjet na vyjezd déle nez 1 mésic, mize pozadat, aby tyto funkce zastal v ptipad¢ opusténi komunity terapeut na
sluzbé, ptipadné nékteré z nich preda sluzebné starSimu klientovi 1.faze, po dohodé s tymem.

6.2.17 Pravidla chovani ke zvifatim

Kazdé zvife ma pravo na pozornost, péci a ochranu ¢lovéka. S zadnym zvifetem nemd byt $patn€, tim méné
kruté zachazeno. Jestlize je nutno zvife usmrtit, pak je tfeba ucinit tak bez prodleni, bezbolestné, aniz by u n¢ho
vznikl pocit Gizkosti.(vyjmuto z v§eobecné deklarace prav zvitete)

Soucasti pobytu v TK je i souziti se zvifaty. Za nedostate¢nou péci o svéfené zvite, za jeho védomé trapeni, ¢i
zanedbavani mize byt klient vyloucen z TK. (popis detailni péce o jednotliva zvitata viz. piilohy OM)

6.2.18 Statni svatky v TK:

V den statniho svatku pripravi uréeny klient spole¢nou aktivitu pro celou TK v rozsahu alespon 1,5 hodiny,
pojici se s vyznamnym dnem (vzdélavaci aktivitu, sledovani dokumentu v TV atd.).

6.2.19 Fotografovani v TK:

V piipadé pozadavku na jakykoliv zptisob dokumentace pobytu v TK ( fotografovani, nataéeni... ), at’ uz klienta,
zameéstnance ¢i hosta, musi tento ziskat pisemny souhlas vSech zucastnénych. Tento doklad bude zaloZzen do
slozky dokumentaristy.

6.2.20 Zachovani soukromi

V ramci zachovani prava na soukromi je zakazano klientim/kam TK vstupovat na pokoj ostatnich bez jejich
pritomnosti. Jsou zakazany navstévy na pokojich opa¢ného pohlavi. Pfi poruseni tohoto pravidla se udalost fesi v
ramci sankéniho systému, vétSinou napomenutim. Vyjimku ma $éf domu v ptipadé kontroly uklidd ¢i namatkové
kontroly véci.

6.2.21 Pravidla pro moZnost odpracovani obecné prospésnych praci (OPP) v TK

Odpracovat si ¢ast uloZenych OPP v TK lze po dobu 2. a 3. faze a to nasledovné:
1. po dobu dvou tydni dobrovolnické prace v TK (klient plati stravu a najem), vV obecné prospésnych
institucich.
2. po dobu dvou tydnii dobrovolnické prace mimo TK. Klient se vraci s potvrzenim od organizace
(obecné-prospésna) kde OPP vykonaval o poctu odpracovanych hodin.
3. odpracovat si ¢ast ulozenych OPP v TK Ize v ¢ase opravnénych dni volna (viz. pravidla fazi a odmén) a
ve volném ¢ase, dle indi. planu schvaleného tymem dle terapeutickych potieb klienta, po dobu pobytu
v TK.
Klient aktivné fesi svtyj zavazek (OPP) v pribéhu celého pobytu v TK se socialni pracovnici TK, spravcem TK
a ptidélenou probacni ufednici.
Klient zadd o moznost odpracovat si ¢ast OPP v TK formou velkého pozadavku (pfiklada plan casové dotace
OPP) spole¢né se zadosti o piestup do 2. faze.
Administrativu a kontrolu vySe odpracovanych hodin v TK provadi a eviduje socidlni pracovnice TK,
dokumentace je soucasti slozky klienta.

Schvaleni moZnosti odpracovat OPP v TK neni narokové.
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7 Sankeni systém a odmény

Sankéni systém v terapeutické komunité je jednim z nastrojii modelovani chovani. Tento systém umoziuje délat
chyby, zaroven vsak uci klienta/ku pfevzit za své chovani odpovédnost. Je také nastrojem, pomoci kterého se
dodrzuji nastavena pravidla v TK a umoznuje zvédomit klientim jejich konani a tim jim umoznit eventuelni

zménu.

Odmény jsou stejné jako sankce nastrojem ke zméné€ chovani. Klient/ka je mtize ziskat svym jednanim. Sankce a
odmény v TK jsou obdobou dusledkil jednani ¢lovéka v bézném zivoté ve spolecnosti.

7.1 Sankce - odpracovani urcitého casu (30 min.)

1.
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11.

12.

Sankce ma podobu prace ve prospéch komunity (napt. obrouseni zidli, zasiti kesel, apod.), udéluje se
za poruseni pravidel TK, obejiti ukolu, nesplnéni povinnosti atp.

P11 odpracovavani sankce se nekoufi.

Sankce se odpracovavaji v osobnim volnu.

Odpracovanou sankci pfebira pracak. Dostane-li sankci pracéak, sankci prebira $é¢f domu.

Vsechny ulozené sankce a jejich plnéni sleduje pracak, vede denik sankci (dale viz manual pro
pracéka).

Sankci navrhuje kterykoliv ¢len komunity kterémukoliv ¢lenovi, v¢etné sebe, ktery se dopustil poruseni
pravidel ¢i jiného prohiesku a ndvrh oznamuje na komunitnich setkénich.

Sankce je odpracovana do 24 hodin.

V pfipadé nerealného pozadavku, odpracovat vSechny sankce beéhem 1 dne, z objektivnich divoda, 1ze
po domluvé s terapeutem max. 2 sankce presunout na dalsi den.

Sankciovany klient/ka si sam zajist'uje vSe potiebné pro vykonani sankce.

Pfi neodpracovani sankce se ulozend doba prace zdvojnasobuje. Pfi nesplnéni zptisnéné sankce
nasleduje napomenuti a odpracovani sankce.

Pfi obdrzeni 5. sankci za tyden klient/ka vypracuje elaborat (téma si mtize zvolit sdm/a nebo mu ho
zada terapeut, rozsah min. na celou 1 str. A4 — velikost pisma 16). Vypracovany elaborat piecte na RK
a vyvesi na nasténce do 48 hodin.

Za 10 sankci tydn¢€ nasleduje napomenuti.

7.2 Napomenuti

Napomenuti se mazou pfi uspéSném piestupu do vyssi faze.
Za 3 napomenuti beéhem jedné faze nasleduje podminecné vylouceni.
Napomenuti se udé€luje:

1.
2.
3.

Za vaznéjsi poruseni pravidel
Pfi znevazovani komunitnich pravidel
Za 10 sankci v tydnu

7.3 Podminec¢né vylouceni

Doba trvani je 3 tydny. Po dvou tydnech trvani podminky klient/ka absolvuje obhajobu na RK. Po obh4jeni
podminky mu tato trva jest¢ dalsi tyden, kde prokazuje, Ze sva tvrzeni myslel vazné.
Podminecné vylouceni se udéluje:
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Za poruseni kardinalnich pravidel

Za 3 napomenuti béhem jedné faze

Za vyrazné poruSeni pravidel TK

V pritbéhu podminky se nemazou predesla napomenuti a nelze prestupovat do vyssi faze
Po obhajeni podminky se napomenuti mazou

7.4 Vylouceni z komunity

Vylouceni z komunity se udéluje za zavazné poruSeni kardinalnich pravidel, za chovani, které ohrozuje ¢leny
TK, na zaklad€ rozhodnuti tymu, s ohledem na celkovy kontext udélosti.
Vylouceni z TK se udéluje:
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Za poruseni kardinalnich pravidel

Za ptimou fyzickou agresi

Za vneseni, nebo poziti drogy

Za poruseni podminec¢ného vylouceni
Odstoupenim od kontraktu s klientem
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7.5 Ultimatum

je to vyssi stupen upozornéni terapeuty na to, ze klient/ka nespolupracuje nebo neguje program, nerespektuje
terapeuty apod. Doba je ¢asové omezena a upravena smluvné. Po uplynuti této doby je klient/ka hodnocen
jednak sdm/a sebou a jednak terapeuty a ostatnimi Cleny komunity. Pfed zahajenim ultimata je klientovi/ce
pisemné piedana dohoda s jeho pisemnym souhlasem, ve které je jasné stanoveno, co se od klienta/ky ocekava a
v ¢em je nutnd jeho/ji zména. Pokud klient dohodu neplni, rozhodnou terapeuti o setrvani klienta/ky v TK ¢i
jiném postupu (sestup o fazi niz apod.).

7.6 Odmény
1. Odmény jsou na sobé€ nezavislé a je mozno dostat vice odmeén za tyden.
2.  Odmény eviduje pracak.
3. Odmény je mozné udé¢lit na technické komunité, a to kterymkoli ¢lenem TK.
4. Odmeény jsou potvrzeny vétSinou ¢lend komunity.
5. Odmény se vybiraji ve volném case.
6. Odmény se nepievadéji z faze do faze.
7.  Odmeény se mohou pfevadét z tydne na tyden.
8. Doba trvani odmény je 30 min. a neni mozné si ji vybrat po vecerce.
9. Odmény lze s¢itat.
Odménu je mozZné obdrzZet:
1. Zaneobdrzeni zadné sankce v pribéhu celého tydne.
2. Zauzite¢nou a dobrovolnou ¢innost ku prospéchu ostatnim.
3. Zavelmi dobré plnéni zadanych tkold (zorganizovani vyletu, klientského vikendu, zatézové akce).
Forma odmény:
1. Zaptjceni CD piehravace
2. Moznost promény za neodpracovani sankce
MozZnosti s¢itini odmén:
1. Za 7 odmén béhem jedné faze, z nichz minimaln€ 3 jsou za 0 sankci za tyden, si klient mtize narokovat
den volna navic.
2. Za4 odmény béhem jedné faze, z nichz minimalné 2 jsou za 0 sankci za tyden, ma klient moznost volna

misto pate¢niho téetiho programového bloku.
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8 Terapeutické, pedagogické a jiné metody prace s klienty v TK

8.1 Skupinova terapie

V TK se s pojmem skupinova terapie poji jak komunitni setkavani, kterd jsou zaméfena vice na technické
skuteCnosti tykajici se celé komunity, tak skupinova sezeni, které¢ vyuzivaji skupinovou dynamiku, tj. vztahy a
interakce mezi ¢leny skupiny nebo mezi ¢leny skupiny a terapeuty.

8.1.1 Komunitni setkavani

Komunitni setkavani slouzi predev§im k reflektovani udélosti, které se v komunité odehravaji a k feSeni
organizacnich a programovych skutecnosti. Komunitni setkavani jsou svym charakterem pravidelné,
strukturované spolecenské udalosti, ve kterych se klienti/ky uci komunikovat pted vétsi skupinou lidi, vyjadiovat
sviij nazor, byt pozorny k ndzortim a prozivani druhych, reflektovat minulé udalosti, planovat dalsi ¢innost, fidit
ostatni apod. Pfi komunitnim setkani se vSichni ¢lenové komunity (klienti/ky, ¢lenové tymu, piipadné hosté)
mohou svobodné vyjadfovat k projednavanym oblastem a vyjadfovat svoje nazory.

8.1.1.1 Ranni komunita (PO-SO denn¢)
Ranni komunita se zaméfuje na zhodnoceni dulezitych udalosti véerej$iho dne, na reflexi momentalniho
naladéni, na podavani aktualnich informaci, na naplanovani ¢innosti pro dany den, feSeni organizacnich a
provoznich zalezitosti, udélovani pochval a sankci, reflektovani vyjezdt apod.

1. Zah4jeni: $¢f domu zazvoni, sdéli datum a popieje v§em piijemny den.

Info: $é¢f domu upi‘esni program dne, rozdéli praci a doda dalsi pripadné informace dileZité pro tento den.

Pozadavky: §éf domu oznami, jak budou feSeny technické pozadavky klientd/ek.

Sluzby: $éf domu se vyjadii ke véerej§im sluzbam a k uklidim na pokojich

Pochvalné reflexe: $¢f domu vyzve ostatni, aby si udélili pfipadné pochvaly

Sankce: $¢f domu vyzve pracaka nebo se sam vyjadii ke véerejsim sankcim, navrhuji se dalsi sankce

Reflexe terapeutiim na sluzbé — klienti mohou sd¢lit terapeutim ptipadné komentaie k jejich sluzbé

Sdéleni terapeuta: §¢f domu vyzve terapeuty k ptipadnému vyjadieni

Osobni hodnoceni: $¢f domu pteda slovo terapeutim k vedeni této ¢asti RK. Klienti referuji o svém

garantském rozhovoru, pokud ho méli ptfedchozi den, ¢tou zadosti o vyjezdy, vychdzky, sdili se

skupinou svtij aktualni stav apod.

9. Ukonceni: $¢f domu ukoncuje komunitu zazvonénim a pranim hezkého dne, oznamuje zacatek
pracovniho bloku. Pfed zazvonénim lze zaradit pisnicku, kratkou hru....
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8.1.1.2 Piestupova komunita

Prestupova komunita slouzi k pfestuptim klienti/ek mezi fazemi. Jako dokumentace piestupu slouzi vypracované
a odevzdané piestupové materialy. Piestup lze realizovat vzdy v pondé€li (mimo dny supervize tymu a velké
komunity) a pfestupovat mohou nejvySe dva klienti’ky. Kazdy klient/ka ma na piestup 45 minut. Popis
jednotlivych pfestupti viz. pravidla fazi. Komunitu vede vedouci TK, jeho zastupce ¢i terapeut na sluzbé.

8.1.1.3 Velka zhodnocovaci komunita
Ritualni setkani vSech ¢lenti komunity, klientd a pfipadnych hosti. Velka komunita slouzi k sebehodnoceni a
hodnoceni 1é¢by jednotlivych klientd. Klient hodnoti, jak se mu dafi naplhovat cile 1é¢by, plan na jednotlivé
faze, na ¢em aktualné pracuje se svym garantem, které oblasti ho trapi a co se mu naopak podaftilo. Velkou roli
hraje garant klienta, je jeho zastance, vyzdvihuje klientovi kladné stranky, pfipomind pokroky. Soucasti velké
komunity mohou byt i hry a techniky ke tmeleni skupiny, ¢i jako nastroj podpory uvédoméni u jednotlivych
klientt/ek.

1. Kona se vzdy prvni pondéli v mésici — 10.00 - 16. 30

2. Do 10.00 se klienti pfipravuji na komunitu, pisemné hodnoti ubéhnuvsi mésic (vypracovavaji odpovedi
na otazky, reviduji individualni plany). V domé je klid parametrd klauzury (klienti spolu nemluvi,
nekoufi a soustfedi se sami na sebe).
Kuchat pfipravi obéd jiz v nedéli.
Na velké komunite jsou vSichni slavnostn€ obleceni.
Velkou komunitu vede vedouci TK, jeho zastupce €i terapeut na sluzbg.
Kazdy klient ma ke své prezentaci 15 minut, z toho 5 minut mluvi garant, ktery oceiiuje klientovy
uspéchy v napliiovani jeho cilti, popt. doporucuje dalsi mozné kroky.
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Klient/ka odpovi na tyto otazky formou tvahy, elaboratu:

1. Klient/ka zhodnoti plnéni individualniho planu za minuly mésic (Viz piiloha ¢. 17 Individualni plan —
maésic)

Co jsi prozival minuly mésic?

Co se ti dafilo a v ¢em si selhaval?

Na ¢em pracuji v socialni a finan¢ni oblasti a jak? (dluhy, soudy, davky, exekuce, dluhy TK, alimenty....)
Klient/ka ptedstavi ostatnim pfipadné zmény individualniho planu na dalsi mésic.

Poté zhodnoti garant klienta jejich vzajemnou spolupraci.

Nakonec kazdé prezentace skupina symbolicky zhodnoti vykon klienta, jeho praci za minuly mésic.
Revidované plany, elaboraty jsou soucasti dokumentace klienta.
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8.1.1.4 Technicka komunita (1x tydné)

Technickd komunita slouzi k hodnoceni chodu TK v uplynulém tydnu, planovani tydne ndsledujiciho, sdéleni
vystupt z velké porady terapeutli, navrhovani odmén, ¢teni plant atd. Technickou komunitu vede vedouci TK,
jeho zastupce ¢i terapeut na sluzbé.

1. Zahajeni: $¢f domu zazvoni a vSechny pfivita na technickém komunitnim setkani.

2. Velké pozadavky klienti/ek a pozadavky: Je pieéten pozadavek, eventuelni plan k nému (vyjezd,

nav§téva, den volna, spoleéna akce). Toto je reflektovano skupinou a je $éfem domu tlumoceno

rozhodnuti tymu.

Séf domu da slovo terapeutiim ke sdéleni vystupti z porady.

Séf domu oznamuje planované akce na dalsi tyden a zmény v programu (&te plan tydne).

Slovo dostava §éf domu z minulého tydne, hodnoti vSechny funkce domu dle pfedem vyplnéného

formulate (hodnoceni od Po do Ne). Séf domu z minulého tydne také hodnoti, co se mu dafilo a

nedafilo v jeho funkci, jak vySel s penézi atd. Klienti/ky se vyjadii k fungovani §éfa domu z minulého

tydne. Vznasi na né¢j své dotazy, stiznosti, navrhy.

6. Séf domu a terapeuti davaji ndvrhy na odmény a pochvaly, pfipadné napomenuti za mnoho sankci

(hodnoceni od Po do Ne vcetné).

Séf domu oznamuje vy&et minut travenych na PC. Toto je reflektovano.

8. Zavér: $¢f domu ukoncuje komunitu zazvonénim a pfanim hezkého dne, teprve zazvonénim konci
technicka komunita.
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8.1.1.5 Mimoradna komunita (dle potieby)

Mimotadnou komunitu mize svolat kterykoliv klient/ka komunity ¢i terapeut za ucelem feSeni aktudlni situace,
ktera nesnese odkladu. Tyto mimofadné situace mohou mit rizny charakter: krizové situace, feSeni konflikti,
novy ¢len TK, navstéva v TK., oznameni neodkladné novinky apod.. Klient/ka, ktery svolava mimotadnou
komunitu jde za terapeutem a oznami, Ze si ji pieje svolat a sdéli divod. Séf domu pak svolava viechny Gleny
pomoci zvonu a zvolanim: ,, mimotadka“.

Mimotadné setkani vede terapeut na sluzbé.

8.1.1.6 Vyro¢ni komunita

Tato komunita se realizuje jednou ro¢né, je to slavnostni prilezitost, kdy se setkavaji absolventi programu. Cilem
je neztratit kontakt s témi, co prochazeli programem a seznamit klienty v programu se zivotem po 1écbe.
Umoznit byvalym klientiim/kam kontakt s mistem a lidmi, ktefi se pro né stali n¢jakym zplisobem vyznamni.

Struktura tohoto setkani neni pevné dana. Je dulezité zajistit bezpe¢nost domu, moznost testovani atd.

8.1.2 Skupinova psychoterapeuticka sezeni, typy a specifické techniky

V TK Podcestny Mlyn se skupinova psychoterapeutickd sezeni orientuji na jedince, témata ¢i na interakci.
Vyuziva se také specifickych technik.

8.1.2.1 Zivotopisna skupina

Patnacty den pobytu klienta/ky v TK absolvuje svoji prvni skupinu. Prvni skupina, které se uicastni, je vénovana
jemu. Tato Zivotopisnd skupina slouzi k tomu, aby se ostatni ¢lenové dozveédéli kdo je, a s jakym zivotnim
pfibéhem do skupiny pfichazi. Klient/ka dostava poprvé prostor k reflexi klicovych obdobi, vztahli a osob
vlastniho Zivota.

Terapeuti pfenechavaji aktivitu predevsim na skupin€, maji vSak moznost otazky a interpretace ¢lenti skupiny
korigovat.

Soucasti zivotopisné skupiny je pomocnad technika osa Zivota. Den pied Zzivotopisnou skupinou vstupuje
klient/ka do klauzury, kde se pfipravuje na tuto skupinu.
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8.1.2.2 Interakeéni skupina

Interakéni skupina je zaméfena vice na proces nez na obsah. Zabyva se vztahy mezi jednotlivymi ¢leny skupiny
a tim, co se mezi nimi dé&je, pracuje se skupinovou dynamikou. Skupinovd dynamika by méla byt zacilend k
vytvofeni bezpeéného prostoru, ve kterém lze sdilet zazitky, emoce a konstruktivné zkouset feSit vzniklé
konflikty a nedorozuméni. Skupina by méla klientovi/ce zprostiedkovat zazitek vnitini ceny a jedinecnosti a
skrze sdileni a verbalizaci mu nabidnout alternativu mnohdy patologického feseni spord a konfliktd. Skupiny
tohoto typu jsou pravidelné¢ zafazovany do programu, mohou byt zafazeny v pfipad¢ vznikajiciho intimniho
vztahu nebo pii jakémkoliv vztahovém problému ve skupiné. Cilem byva vyjasnéni vzajemnych vztaht ¢lenti ve
skuping, k terapeutim, k sob¢, ke spole¢nosti.

8.1.2.3 Tématicka skupina

Skupiny jsou vzdy zaméfeny na problematiku, kterd ma vyznam pro vice ¢lent skupiny. Téma miZe navrhovat
Clen skupiny nebo jej voli ¢lenové tymu. Tematické skupiny obsahuji vétSinou takova témata, kterd maji
potencial postihnout a vysvétlit situace nebo stavy tykajici se zivota, posunout skupinu v dosahovani danych
(Priklady témat: ja a trpélivost, moji rodice, co odkladam, smysl Zivota, lhani, moje hranice, budoucnost, moji
pratelé...)

8.1.2.4 Dynamickéa skupina

Skupina vénovana jednomu klientovi/ce, ktery si o ni fekne. Vénuje se tématiim a problémtim, které chce klient
fesit. Ostatni jsou mu napomocni reflexemi, otazkami ¢i pfehravanim. Cilem je pomoc v orientaci daného
problému a probouzet klientovi/¢iny vlastni sily, které mu/ji pomtZzou danou situaci zvladnout, vyfesit ¢i
pfijmout.

8.1.2.5 Gender day
Jedna se o program, ktery umoznuje reflektovani specifik Zen a muza.

Kona se 1x mésicné v tomto sledu:

-75min. rozdélend skupina — muzska, zenska

-15min. spole¢né sdileni-vymeéna informaci o tom, co probihalo na rozdélenych skupinach
-30min. pauza

-90min. spole¢na skupina —moznost pfinést témata z rozdélené skupiny

8.1.2.6 Skupina prevence relapsu

Relapsem rozumime klientovo/¢ino selhani v dobé, kdy se rozhodne abstinovat. Prevence relapsu slouzi k
zabranéni nebo omezeni rizika navratu k pravidelnému nebo opakovanému uzivani drog. Cilem skupiny je
pripravit klienty na mozné pocity bazeni, pfipadné relapsu v dobé abstinence po 1écbé a vést je k lepSimu
zvladnuti sebekontroly. Klienti/ky se uéi novym sebe-ovladacim technikdm. Ty jim pomahaji pozménit
ocekavani ohledné uzivani drog a také jim napomahaji zménit osobni navyky a zptisob zZivota.

Skupiny zaméfené na prevenci relapsu jsou vhodné pro vSechny klienty/ky. Dulezité jsou predev§im u
klientt/ek, ktefi nechtéji po ukonceni pobytu pokra¢ovat v Zadném resocializa¢nim zafizeni.

8.1.2.7 Nedélni skupina
Vede ji terapeut na sluzbé. Podnéty jsou zaméteny na prubéh vikendu a interakcei ve skupiné v pribéhu vikendu.
Soustredi se pfedevsim na osobni sdéleni klientti/ek, pfipadné na nutné technické zalezitosti.

8.1.2.8 Skupina zaméfen4 na hodnoty

Jedna se o tématické, dobrovolné skupiny zamétfené na etické stranky zivota a hodnotovy systém. Je zde prostor
pro hledani hodnot, které piesahuji ramec okamzitého uspokojeni a souvisi s hledanim zdravé zivotni filozofie.
Tyto skupiny jsou vedeny kné€zem, externim spolupracovnikem TK.

8.1.2.9 Samovidici skupina
Jedna se o skupinu, kterou jednou tydné vede $éf domu a je zaméfena na feSeni technického chodu komunity,
piipravu vyleti ¢i projednavani podnétil klientti ke zménam v TK. Samofidici skupiny se netcastni terapeut.

8.1.2.10 Arteterapie
Jedna se o skupinovou vytvarnou tvorbu, opirajici se pfevazné o zadané téma, s naslednou reflexi produktu a
procesu.
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8.1.2.11 Dramaterapie

K 1écebnym cilim vyuziva divadelni techniky a jin& neverbalni pohybova vyjadiovani, pfi kterych si klienti/ky
mohou uvédomovat a komentovat svoje emoce, vlastni t€lo a mohou vyjadfovat postoj k riznym vécem a lidem.
Dale slouzi k prozkoumani dalezitych témat a problémul klientli/ek pomoci piehravani. Pracuje se slovy,
prostorem, pohybem a vyrazem. Pfinasi Siroké moznosti zkouSeni a nacvicovani novych vzorcl chovani, ale
muze také slouzit k ujasiiovani nékterych intrapsychickych konflikta.

8.1.2.12 Interpretacni skupina (KTC, tématickych akvareld a kolazi)

Interpretacni skupina je orientovana na obsah sdéleni, tedy na zobrazenou, resp. vizualizovanou myslenku, ze
obraz je stejné jako sen produktem dusevni dynamiky, vyrazem napéti mezi (vnitinimi) psychickymi vrstvami
tviirce, je zakladni interpretacni pfedpoklad. Interpretace je zaméfena na to, aby z nevédomého Cinila védomé, z
potlaceného pripusténé, vede ke klientové reflexi, k identifikaci vyrazu symboliky v jeho zivotnich peripetiich
(nahled).

8.1.2.13 Zavérecna skupina
Posledni skupina pted ritudlem v poslednim tydnu pobytu klienta/ky. Tato skupina slouzi k hodnoceni celého
pobytu klienta/ky. Den pied zaveére¢nou skupinou vstupuje klient do klauzury, kde vypracovava tukoly.

Podobné jako pii zivotopisné skupiné vypracuje graf. Tento graf se tyka celé 1écby. Klient/ka zvyrazni dulezité
body, momenty v jeho cesté pobytem a terapii. Dale vypracovava odpovédi na nasledujici zadani (minimalné 4x
A4)

1. Popis tvoje nejtézsi a nejlehéi chvile v TK

2. Uvédom si celou svou cestu od nastupu az po dnesni den a popis co se ur¢ité nezménilo, co se mozna
zménilo a co se urcité zménilo.

3. Do jaké miry jsi naplnil Cil 1é¢by (viz nasténka).

Prectenim tohoto vypracovani za¢ina zavéreéna skupina.

8.1.2.14 Job skupina

Job club skupina se kona kazdy posledni patek v mésici od 13,30 hod do 15,00 hod. Ugastni se viichni klienti.
Klienti 0. Faze pted zatazenim do skupinového programu (v adaptacni fazi do Zivotopisné skupiny) odchézi po
technické ¢asti do prace. Na vyjezdy odjizdi klienti az po Job skupiné. Technickou ¢ast skupiny vede mistr,
tematickou ¢ast vede terapeut na sluzb&. Skupiny se Gcastni spravee TK. Cilem skupiny je zhodnotit uplynuly
pracovni mésic, reflektovat interakce na pracovisti, nazirat na vztahy na pracovisti atd. Na Job skupiné se
hodnoti a voli kazdy mésic novy mistr a sedlak z fad klientd. Mistr pofizuje zapis ze skupiny.

Technicka ¢ast (vede mistr):

1. Kklienti se vyjadii k vykonu funkce mistra formou reflexi

2. Kklienti se vyjadii k vykonu funkce sedlédka formou reflexi

3. mistr zhodnoti na zakladé svych kazdodennich poznamek kvalitu vykonané prace, vzijemnou
spolupraci, aktivitu klientt

4. sedlak zhodnoti praci krmice a podkoniho v daném obdobi

5. mistr zhodnoti svou praci, s ¢im mél problém, co se mu dafilo, co by potieboval zménit, reflektuje
spolupraci se spravcem TK

6. ) sedlak zhodnoti svou praci, s ¢im mél problém, co se mu dafilo, co by potfeboval zménit, reflektuje
spolupraci se spravcem TK

7. spravce se vyjadii ke spolupraci s mistrem a sedlakem a reflektuje hodnoceni klientt

8. mistr sdéluje vysi klientského fondu

9. probiha volba, piipadné potvrzeni mistra a sedlaka volbu organizuje mistr, voli klienti, spravce ma
pravo veta

10. mistr a sedlak pifinasi piipadné podnéty na tematickou ¢ast skupiny

11. klienti ptinasi ptipadné podnéty na tematickou ¢ast skupiny

12. spravce prinasi ptipadné podnéty na tematickou ¢ast skupiny

13. mistr ukonc¢i technickou ¢ast Job skupiny a pfeda slovo terapeutovi na sluzbé

14. terapeut na sluzb& vede tematickou ¢ast skupiny

8.2 Individualni spoluprace v TK

8.2.1 Individualni spoluprace garanta/ky s klientem/kou

Garant klienta provazi po celou dobu Iécby. Stava se pro klienta/ku kliCovym pracovnikem. Garantem klienta se
stava vzdy jeden z clent terapeutického tymu. Garanta klientovi pfidéluje metodik programu a to po prvnim
setkani metodika s novym klientem (pokud tak lze, do tydne, po nastupu nového klienta). Jméno svého garanta
se klient dovid4 na prvni technické komunité po ptidéleni garanta. Klient ma jeden garan¢ni rozhovor tydné.
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Pokud neni jeho garant na sluzbg, domlouva si ho s jinym terapeutem. Garan¢ni rozhovor ma standardni délku
45 min.

Individualni spoluprice garanta s klientem je zaméiend pfevazné na motivacni prvky 1écby, praci s denikem,
zpracovani pfijatelného a realného planu pro klientovo/¢ino dosahovani cild, véetné planu na klientGv/Cin postup
po ukonceni pobytu. Zakladem spoluprace je prace s individudlnim lé¢ebnym planem. Jeho zpfesiovani a
nachazeni cest jak ho naplnit.

8.2.2 Individualni planovani v TK

Kazdy klient/ka si pted vlastnim vstupem do komunity definuje dlouhodobé cile (cil 1é€by), které by rad naplnil
v pribéhu trvani pobytu. Tyto cile pojmenovava — hleda dale béhem nulté faze, spole¢n¢ se svym garantem na
pravidelnych garancnich setkanich a prezentuje skupiné pii vstupu do 1. faze.

Po definovani cila 1écby spolupracuje klient s garantem na vypracovani individualniho 1é¢ebného planu pro
jednotlivé faze 1é¢by. Tento plan zahrnuje oblast socialni (kontakt s ufady, rodinou, adaptace...), fyzickou
(vzhled, fyzickd kondice...) a také psychickou (sebevédomi, vlastni zavislost, sebekontrola...). Tento
konkrétnéjsi plan na jednotlivé faze pobytu je prezentovan klientem na pfestupech do vyssich fazi, spolu s
hodnocenim naplnéni planu fazi predeslych. Komunita u této presentace klade klientovi dopliujici otazky,

pfipadné doporucuje upravy planu. Individudlni planovani je tedy v TK soucasti jak individualni prace s
klientem, tak vstupuje do skupinovych procest. Individualni plan na jednotlivé faze neni neménny. Povinnosti
garanta je revidovat s klientem individualni plan minimalné jednou za mésic. 1x mési¢n¢ také klient zhodnoti,
jak se mu dafi naplhovat plan formou prezentace pied celou skupinou na pravidelné velké zhodnocovaci
komunité. Plany na jednotlivé faze jsou soucasti dokumentace klienta. Klient mtize po dohod¢ se svym garantem
menit cil 1écby 1x mésicné v dobé velké zhodnocovaci komunity.

Soucasti individualniho planovani v TK je i vypracovavani plant vyjezdi a vikendovych navstév domd. Tyto
plany jsou zafazovany do slozek klienta/ky.

Pied koncem pobytu si klient/ka se svym garantem velmi podrobné planuje program na prvni den a nejblizsi
tyden po odchodu z TK. Rdmcové si definuje také dalsi nasledné cile. Jde hlavné o socialni cile (zam&stnani,
studium, kontakt s Gfady...) a také o naslednou péci.

8.2.3 Krizova intervence

Poskytuje se klientovi/ce v akutni tizivé situaci (t€zko snaSené chuté, tenze z divodi vnitinich konfliktd, chut
odgjit....) formou individualniho rozhovoru s terapeutem na sluzb&. Terapeut se Fidi zasadami krizové
intervence. Krizova intervence je zptsob chovani a jednani pracovnika, ktery v klientovi navozuje pocit zvladani
situace a ulevy, a uspofadani a navaznost postuptl, které klienta vedou k vyfeSeni soucasné situace a k obnové
jeho sil. Zaméfuje se na podnét, ktery krizovou reakei vyvolal, na pocity s nim spojené, na mozné zdroje pomoci
v klientove okoli a na jeho vlastni sily.

8.2.4 Individualni spoluprace andéla s klientem/kou

1. Kazdy nové ptichozi klient/ka ma privodce z fad starSich klienti ,,andéla®.
2. Andéla pridéluje $éf domu.

3. Andél vysvétluje novackovi, jak funguje komunita, jeji pravidla a smysl.

4. Andél poskytuje novackovi oporu a pomoc v zacatcich.

5. Andélem miize byt klient od prvni faze.

6. Andél se ucastni pfijmu nového klienta/ky.

7. Andél vzdy vi kde se novy klient/ka pohybuje.

8. Do zivotopisné skupiny vede and¢l s novackem kazdy den kratky rozhovor.
9. Andél se zajima, jak se zde novy klient/ka citi, co potiebuje.

10. Seznamuje ho s pravidly TK.

11. Je prvni, koho se novy klient/ka pta, kdyZ né€co nevi.

12. Poméha mu/ji s reflektovanim andélskych rozhovort na RK.

13. Pomaha mu/ji svolavat mimotadky ¢i kontaktovat terapeuta.

14. Funkce andéla kon¢i vstupem novacka do prvni faze.

15. Pokud je to mozné, pecuje and€l pouze o jednoho klienta.
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8.3 Dalsi metody prace v TK

8.3.1 Pracovni blok

Soucasti programu komunity je i prace, realizovana formou pracovnich bloki. Cilem pracovniho bloku je nacvik
pracovnich dovednosti klientl a ufeni se smysluplnému strukturovani dne. V pracovnim bloku se dodrzuje
bezpecnost prace.

1.
2.

3.
4.
5.

6.
7.

Praci organizuje spravce a pracak a rozdé€luje ji na ranni poradé se §éfem domu.

Prace je pro vSechny klienty/ky povinna. Neucastni se pouze klienti/ky, ktefi/é jsou nemocni nebo maji
jiny vazny davod.

atd.)

Nenapracovava se (socialni vyjezdy, petidenni dovolenka, vstupni prohlidky, akutni nemoc, GR v
pribéhu pracovniho bloku)

Kratce pted koncem pracovniho bloku se pfedava a hodnoti vykonana prace

Zvonéni oznamuje konec pracovniho bloku.

V pracovnim bloku se nekoufi.

8.3.2 Stolovani

1
2.
3.
4

9.

Kultura stolovani a stravovaci navyky jsou soucasti 1é¢by.

Pojem spolecné stolovani zahrnuje spolecnou konzumaci jidla: snidan€, obéda, vecete.

Pomocnik zvoni ke spolenému stolovani 5 min. pfedem, ne dfive.

V case urc¢eném v programu dne pro jidlo se v jideln¢ sejdou vSichni klienti/ky s vyjimkou téch, kteti/é
jsou v rezimu nemoci ¢i na klauzure.

K jidlu se pfichazi bez pokryvky hlavy, v Cistych, nebo alesponi ocisténych odévech, a s umytyma
rukama.

AZ se dostavi ke stolu vSichni véetné terapeuti, pfipadné hostl, vSichni povstanou a sluzba kuchyné
popieje vSem dobrou chut’.

Stolovani konci poté, kdy $éf domu ukonéi obéd, snidani, ¢i vecefi. Teprve pak se klienti’/ky mohou
vzdalit od stolu.

V uréeny Cas konzumuji spole¢né jidlo vsichni klienti/ky. Zména je mozna, pokud dodrzuji dietu, avsak
vzdy maji na talifi alespol malé mnozstvi. Sluzba v kuchyni neujida jidlo béhem vaieni, ale zucastni se
spole¢ného stolovani.

V prubéhu spolecného jidla nikdo neji zadné nadstandardni jidlo.

10. Jidlo se konzumuje z talifi uré¢enych pro dany chod. K jidlu je pouZzivan ptislusny ptibor.
11. Vlastni zasoby slouzi pouze k dojedeni po ukonceni stolovani.
12. Pokud si chce klient ptidat, domluvi se s kuchafem.

8.3.3 Sportovani

Sportovni blok slouzi k posileni fyzické kondice a jako inspirace pro napln volného ¢asu.

1.

Napln sportovniho bloku pripravuje ,,sportak™ a oznamuje ji na pond¢€lni ranni komunite.

8.3.4 Klub

Klub je spolecné stravena volnocasova aktivita, jejiz napln si zajistuji sami klienti/ky.

Néapln klubu organizuje a oznamuje ,.kulturdk“na technické komunité.

Klub slouzi jako inspirace pro napln volného ¢asu a rozvijeni socidlnich dovednosti.

8.3.5 Relaxace

Relaxace je ur¢ena pfedevsim k uvolnéni a vnitini harmonizaci. U¢i klienty/ky vyuzivat bezpecné prostredky
navozujici ,,jiny* stav. Relaxacni ale i télesna cviCeni snizuji tizkosti a deprese. Relaxace, joga a cviceni jsou
tedy pozitivni alternativou alkoholu a jinych drog zvIasté tam, kde by se k nim n€kdo uchyloval proto, aby unikl
nepiijemnym duSevnim stavim. Cilem relaxaci v TK je naucit klienty/ky relaxovat a zvladnout relaxacni
techniky tak, aby je mohli pouzivat ve svém Zivote.

1.
2.

Relaxace vedou terapeuti, piipadné klienti/ky pod supervizi terapeuta na sluzbé
Terapeuti mohou volit druh relaxace dle svych zkusenosti a dovednosti.
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8.3.6 Zatézové akce

Zatézové a zazitkové aktivity jsou spojeny zejména s vyjezdem skupiny mimo komunitu, kde je obvykle k
dispozici vétsi Casovy prostor a podminky k tomu, aby se klienti/ky seznamili s ¢innostmi, ke kterym se vétSinou
v dobé uzivani navykovych latek nedostali. Zazitek by mél byt pro klienty/ky atraktivni v tom, Ze umoznuje
prekonavani sama sebe, svoji lenost, strach, inavu, pohodli atd. Tyto aktivity posiluji interakce ve skupiné,
ovétuji schopnosti zvladani zatéze jak v individualni, tak ve skupinové roviné. Tyto akce maji také vychovné
poznavaci charakter. Funguji jako nacvik praktickych ¢innosti, tj. efektivni baleni véci, planovani, vedeni
skupiny. V ptipadé $éfa akce podporuji komunikaéni dovednosti. Zatézové akce patii ke skupinovym aktivitam,
které maji za cil dat klientovi/kam schopnost prozit silny zazitek bez uziti drogy.

Organizacni pravidla pro zatéZové akce:

1. Na technické komunité se ozndmi plan na zatézovou akci a kdo z klientti/ek ji bude mit na starost.

2. Zatézové akce se ucastni vSichni klienti/ky. Klienti/ky, ktefi maji 1ékafem natfizeny klid na lizku odjizdi
domi ¢i do PL, pfipadné zlstavaji v komunité, pokud tak lze a plati pro né pravidla komunitni
nemocnice.

3. Terapeut odpovédny za akci minimaln¢ mésic dopfedu sdéli klientim/kam pozadavky (napf. zajisténi
vhodné obuvi a jiného vybaveni).

4. Klient/ka odpovédny/a za akci véas zjisti vhodné spoje i pro zpatecni cestu.

5. Zajisti, aby se nékdo z terapeutli postaral o barak v dobé neptitomnosti klientd/ek

6. Urci, kdo zajisti potiebné vybaveni: vafic, kotlik, eSusy, 1zice, karimatky, spacaky, stany atd. (ruci za
komplexnost vybaveni).

7. Naplanuje cestu a napiSe podrobny program vyletu (budicek, aktivity, jidlo, komunity, vecerky)

8. Naplanuje i alternativni feSeni v pfipad¢ neptiznivého pocasi nebo selhani spoji

9. Ve spolupraci s kuchatem a $éfem baraku naplanuje jidelni¢ek na vylet a rozd¢li, kdo co ponese
10. Spolupracuje s odpovédnym terapeutem
Pravidla pfi zatéZové akei:
1. Vstava se v dob¢ budicku, snidani pfipravuje kuchai/ka.
2. Vsichni klienti/ky dbaji na dodrZeni planu akce, respektuji rozhodnuti klienta/ky odpovédné/ho za akci

a terapeuta.

3. Zatézova akce je soucasti programu TK, je proto nutné dodrzovat zakladni pravidla komunitniho
rezimu.

4. Pro nulté a prvni faze se urci, jak budou zachazet s penézi, jak nakupovat a jak vysoky obnos si sebou
budou brat.

8.3.7 Dobrovolné aktivity

TK Podcestny Mlyn nabizi ve svém programu aktivity, které jsou nepovinné.
1. 'V nabidce jsou dobrovolné duchovni rozhovory a mse.
2. Dalsi aktivity, které jsou oznaceny jako dobrovolné, slouzi jako doplnék a pokud se klienti/ky
rozhodnou této aktivity ucastnit, tak se fidi pokyny ptipadného odpovédného pracovnika této aktivity
(napf.: jizda na koni, stfelba ze vzduchovky, keramika atd.).

8.3.8 Ritual niceni toxi véci

V ramci 1é¢by ma klient/ka moznost zbavovat se ,,toxi véci“(pfedméti evokujicich vzpominky na zZivot s drogou)
formou skupinového ritualu. Pfi ritualu nieni ,toxi véci® lze zaZzit silné okamziky ocCisty, mtze podpofit
klientovo/¢ino rozhodnuti abstinovat.

Ritual probiha skupinové, zada se o né&j ve velkych pozadavcich.

Toxi véc by se méla znicit pomoci Ctyi zivla: ohen, voda, zemé, vzduch.

Taktéz klient prochazi o€istou Ctyi zivIu.

Klienti sami pfipravuji ohen a vymysli ocistu.

Poté probéhne skupinové sezeni, kde se klienti vyjadfi, co pro né véc a okamziky Zivota s ni spojené,
znamenaly. Po té probéhne ¢teni mytu.

agrwdE

8.3.9 Uéast klientii na poradach tymu

Klient/ka vyssi faze, vétSinou $éf domu, se Ucastni porad s terapeuty. Mala porada probiha kazdy den v 7.30
vyjma nedéle a klient/ka na ni prezentuje malé pozadavky (viz pfiloha ¢. 33 Malé pozadavky) klientl, informuje
o rozdéleni prace a zaznamenava plan chodu TK na dany den. Velkad porada probihd v pondéli v 10.00 a
klient/ka na ni prezentuje velké pozadavky (viz piiloha ¢. 34 Velké pozadavky) klientd, piedesila navrhy na
zménu chodu TK, ktery sbird na samofidici skupiné. Zaznamenava plan déni TK na pfisti tyden. Tato ucast
klienti/tek je nezbytnou soucasti zivota v TK. Klient se miZze ucit jasnému a zfetelnému vyjadfovani,
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konfrontaci, spoluzodpovédnosti za zivot v TK.Porady maji svou véhu a strukturu. Vede je vedouci TK, jeho
zastupce nebo terapeut na sluzbé.

Kazdy klient/ka si dopiedu pfipravi své pozadavky, pfipominky, které si zapiSe do formulafe pozadavkt. Jedna
se predev§im o vyjezd klienta, pfestup, pozadavky klientli ze samofidici skupiny atd. Terapeuti a $¢f domu
projednaji zadost na poradé.
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9 Spoluprace s rodinou klienta

V praci s rodinnymi piislusniky se snazime najit novy uhel pohledu na komunikaci v roding, ktery by navodil
moznost zmény. Spoluprace s rodinou, z niz klienti/ky prichazeji, se jevi jako dilezita soucast pobytové péce a
terapie zavislych klienti. Je vSak dobrovolna a neni podminkou [écby v TK. Nasim zdmérem je sméfovat rodice
k uvédoméni si vzitych komunikaénich vzorcti v roding. Snazime se spole¢né hledat feseni problému klienti/ek,
pomoci zmirnit stres, kterym prochazeji, a posilovat aktivni spolupraci s nami. Motivujeme rodi¢e ke snaze
svému ditéti (pfipadné partnerovi ¢i sourozenci) pomoci. Cilem mize byt dosazeni pfijatelného kompromisu ¢&i
dohody, tykajici se vzajemného souziti po ndvratu zpét domu, a prosazeni pfiméfenych pravidel spole¢ného
zivota do doby, nez bude klient/ka schopen skute¢ného osamostatnéni se. Rodice jsou vedeni k nahledu, jak je
potfebné posilovat sebevédomi drogou ohrozeného ¢lena rodiny, jak pfizplsobit svad ocekavani realité, jak
organizovat spolecny volny cas, pfipadné kde hledat kontakty a pomoc. Dutlezitou soucésti spoluprace je
vytvareni vhodnych rodinnych pravidel, aby drogou ohrozeny ¢len rodiny mohl pfedvidat, jaké disledky bude
mit pfipadn€ jejich poruSovani a jeho nepfijatelné chovani.

Postup:

1. Klient/ka bude béhem prvnich 3 dnl pobytu (po své Zivotopisné skupin¢) dotazovan/a, kdo vSechno by
se, podle jeho ndzoru, mé¢l zucastnit 1é¢by. Je zde prostor pro zménu.

2. 'V prubéhu 1. faze budou v individualnim planu definovany oblasti témat, kterda bude nutno fesit s
rodi¢i. mapuje garant.

3. Rodic¢e budou informovani a pozvani k Ucasti na spolecném sezeni v terapeutické komunité. Toto
domlouva terapeut, ktery ma na starosti praci s rodinou, pfipadn¢ garant. Toto se déje formou bud’
osobniho pozvani ze strany klienta, pfipadn¢ pisemné ze strany terapeuta.

4. Rodice se zucastni terapeutického sezeni jednak s terapeutem (terapeuty), a jednak s terapeutem a
klientem. Dle moznosti mtize byt umoznén pobyt s klientem v programu i mimo program, 1ze domluvit
i pfespani v komunité. Spolecny tkol garanta a tymu. Koordinuje terapeut, co ma na starosti praci S
rodinou.

5. Klient/ka napli rodinného setkéani pfipravuje se svym garantem, nebo ,,rodinnym® terapeutem. Rodice
maji moznost pribéh setkani ovlivnit béhem tvodniho rozhovoru s terapeutem. Prozitky, véetné
piipadnych konfliktd, budou reflektovany jak ve skuping klientd, tak opét na rodinné terapii. Ukol
celého terapeutického tymu. Koordinuje terapeut, co ma na starosti praci s rodinou.

Spolupraci s rodinou vnimame jako dilezitou soucast 1écby zavislosti na nealkoholovych drogach. Tak, jak je

praktikovana v naSem zafizeni, ji vSak nelze vnimat jako plnohodnotnou rodinnou terapii. Jedna se spiSe o
specifickou formu rodinného poradenstvi a pfipadnou mediaci.
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10 Socialni prace

Socialni praci v TK vede socialni pracovnice. Nejéastéji feSend témata jsou sanace dluhti klienttl, vyjednavani se
soudy, exekutory, proba¢né-mediacni sluzbou, splatky alimentd. Pomoc pii evidenci na UP a jednani se
socialnimi uUrady v jednotlivych méstech, prace s klientem v rezimu pracovni neschopnosti. Soucasti naplné
prace socialni pracovnice TK je i agenda spojena s piijmem klientd a podavani informaci novym zajemctiim o
sluzbu TK a dal$im institucim.

Cinnosti v ramci socialni prace

Socialni diagnostika klienti

Pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmi a pfi obstaravani osobnich zalezitosti

Zprosttedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

Komunikace s ufady a dal$imi institucemi,

Vedeni klientl pfi feSeni jejich problematické socialni situace

agrwnE
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11 Nasledna péce

Rada tkold, které musi klient/ka zvladnout pro Gisp&ny Zivot neni mozno v TK nacviéit a zvladnout. O nasledné
péci, jako soucasti klientovy 1é¢by, tedy hovorime od zacatku pobytu v TK a ne az pfi propousténi. Jako idedlni
vnimame, kdyz klient/ka po odchodu zacne vyuZzivat sluzeb nasledné péce v doléCovacich nebo ambulantnich
centrech. Informace o téchto programech jsou volné dostupné v nasi TK.

11.1 Posilovaci lécba

Prijeti uchazece k posilovaci 1écbé je posuzovano vzdy individualné tymem TK na zaklad¢ zadosti uchazece, ve
které popise divody potieby posilovaci 1é€by a napiSe podrobny popis udalosti od odchodu z TK (4 strany A4).
Cilem posilovaci 1é¢by je ukotveni klienta v pfipadé jeho hroziciho nebo realného selhani v pfirozeném
prostiedi. Posilovaci 1é¢bu vnimame jako jeden z nastroju prevence relapsu, ¢i recidivy.

Je umoznéna pouze klientim/kam, ktefi se jiz ucastnili 1é¢by v TK a ukoncili ji fadné.

Posilovaci lécba trva 1-3 mésice.

Zadatel/ka je dopfedu informovan/a o podminkach pro posilovaci 1é¢bu a souhlasi s nimi.

Klient/ka ma prava a povinnosti klienta/ky 1. faze 1écby.

Lécba probihd na zakladé individualniho kontraktu uzavieného s garantem a je prezentovana a
vyhodnocovana na RK.

V den nastupu je vypracovan podrobny individualni plan 1é¢by s garantem.

Platba za pobyt je 116 K¢&/den, klient plati pobyt ptedem.

Na tento pobyt se nevztahuje pfestupovy ani ukoncovaci ritual.

Posilovaci 1é¢bu umoziiujeme klientim/kam do 1 roku po odchodu z TK

agrwnE
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12 Funkce Klientii/ek

V ramci programu piebiraji klienti nékteré funkce tykajici se chodu komunity. Kazda ptidélena funkce ma
potencial zvySovat klientovu/¢inu odpovédnost za sebe a ostatni, u¢i jej byt dikladny, rozhodovat se a
prosazovat sva stanoviska, zvysuje jeho sebevédomi a schopnost organizovat si ¢as.

12.1 Funkce 2. fazi:

12.1.1 Séf domu

1.
2.

3.

13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

217.

Funkeci $éfa domu si klienti/ky ptedavaji v nedéli.

Kazdou druhou nedéli pfi predavani funkce $éfa domu se prochdzi sklad potravin a hyg. potieb a
zjistuje se, co je potieba doplnit.

Séf domu je zodpovédny za nakup vech potravin a hygienickych potieb pro chod komunity. (Séf domu
mize dokupovat potraviny a potfeby kdykoli, ve svém volném case)

Séf domu pipravi spoleéné s kuchatem/kou jidelni listek a ndkup na cely tyden (stieda aZ utery) a
odevzdava ho v pondéli na malé poradé hospodarce.

Kazdy $éf domu dostane obnos penéz k hospodafeni XX,-- K¢&/klient/ka/den + drogerie (dle moznosti
TK a zasob ve skladu).

Séf domu podepise prevzeti penéz.

Pravideln¢ jednou tydné provadi vyuétovani penéz.

Na kazdy ndkup mé doklad, kde jsou rozepsany jednotlivé potraviny. Kazdy G¢et ma razitko. (Uétenky
nesmi obsahovat spole¢né polozky pro potraviny a drogerii ¢i jiné zbozi.)

Séf domu zajistuje kopirovani viech formulai, které slouzi klienttm.

. Ukastni se ranni porady s terapeuty v 7:30 (rozd&lovani prace, skupin, pozadavky).
. Kontroluje uklidy na pokojich 7:45.
. Urcuyje, kdo si pfipravi ,tfiminutovku o komunitnich pravidlech®, ktera je ke konci komunity, pokud je

aktualné potieba.
Dohlizi na v¢asny piichod klientti do programu a pied kazdym programem kontroluje komunitu, jestli
je vSude zhasnuto atd.
Zastupuje ostatni klienty/ky, pfedava podnéty klientt tymu TK.
Stara se o administrativu klientil - pozadavky klientii/ek, ma formulaf na velké i malé pozadavky, které
predava na poradach tymu ke schvaleni.
Dohlizi na fadné a spravné fungovani sluzeb v kuchyni, pradelné, u zvitat a kontroluje uklidy, topice a
uklidy na pokojich.
Ve stanoveny cas kontroluje a piebira pozadované nalezitosti dané sluzby. Pfevezme-li $é¢f domu uklid,
ktery neni v potadku, je povinen sdm napravit nedostatky.
Neumozni-li ostatni klienti/ky $éfovi domu predat ve stanoveny cas sluzbu, nebo §éf odmitne sluzbu
prevzit, nenese odpovédnost §¢f, ale dany klient/ka.
Nese zodpovédnost za kuchyisky sklad (hygiena ve skladu, potadek v uskladnéni potravin, ¢erpani
potravin na stanoveny Ucel, dohliZzeni na hospodarné vyuzivani potravin).
Séf domu pomaha organizovat soukromé nakupy klientd/ek (drobné véci), které se uskuteGiuji v
programovém bloku vyhrazeném pro nakupy (viz. denni program).
Navrhuje a vybira navrhy na sankce pro klienty/ky vzdy na komunitnim setkani.
Vede technickou a samoftidici skupinu.
S¢ita minuty na PC

Dohlizi na dodrzovani ¢asu vecerky.
Séf uréuje, kdo udéla zapisy ze skupin, vzdélavaciho programu a technické komunity. Zapis se pise na
pocitac¢i (kromé technické) a vytistény se doda terapeutovi na sluzbé do vecerky. Zapis je jiny pohled,
informace, reflexe, zpétna vazba klienta/ky na prozitou skupinu.
Ma svou osnovu:

1) hlavicka-u¢astnici, datum, téma.

2) stat’ —popis prubéhu na 20 radki, pismo vel. 12

3) osobni zavér
Zamyka pred vecCerkou dim, prochazi aredl a kontroluje, jestli je vSe v potfadku (zhasind svétla,
kontroluje, jestli je vSe uklizeno, jestli jsou vSichni klienti/ky na pokojich) a poté stav domu hlasi sluzbé
dne. V pfipad¢ zjisténych nedostatkd, z nich vyvozuje zavéry na ranni komunité. Aby tyto své
povinnosti mohl splnit, posunuje se mu vecerka o 10 minut.
Réno v 6:30 odemyka diim (maze poverit sluzbu kuchyné)
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12.1.2 Zdravotnik

Zdravotnik je soucasti funkce $éfa domu, pfi vice nez 9 klientech lze povéfit touto funkei jinou 2.fazi )
1. Stara se o vydavani Iékt klientim a zapisovani léku.
2. Ma ptehled o Cerpani dlouhodobych 1éki a upozoriuje jednotlivé klienty na nedostatek jejich 1éku. 1/14
dnti zkontroluje dochazejici 1éky, upozorni na nutnost doobjednani 1€ku.
3. Ma4 na starost objednavani nastoupivsich klientti/ek u lékare.
4. Kontroluje a je zodpoveédny/a za vybirani receptti od 1ékafte.
5. Casy na vydavani léki:
a. Po snidani
b. Poobedé
c. Povecefi
d. Dle ¢ast ur¢enych lékafem
6. Ma4 na starosti vedeni evidence vydavanych 1ékti, obnovovani tabulky pokud je tieba.
7. Ke konci své sluzby provede jedenkrat uklid v 1ékarné a ptipadné sepiSe seznam 1ékd, které je tieba
dokoupit.
8. Ma na starosti kontrolu cestovni 1ékarny (radaru) a jeji pribézné dopliiovani.
9. Asistuje a zajist'uje oSetfeni drobnych poranéni klientli (naplast, desinfekce apod.)

12.1.3 Mistr

Prestup do 3. faze neni podminén absolvovanim funkce mistr. Tato funkce se voli jednou mésicné na Job
skupiné. Tuto volbu potvrzuje zvolenému klientovi spravce TK na zakladé jeho schopnosti. Tuto funkci lze
vykonavat opakované. Mistr spada pod vedeni $éfa domu, informuje ho o prib&hu odpracovavani sankci a
Cerpani odmeén, uzce spolupracuje se spravcem TK, v dobé pracovniho bloku spada pod pfimé vedeni spravce
TK. Pokud se mistr stava $éfem domu, pfedava svoji funkci na tuto dobu, jiné druhé fazi po dohod¢ se spravcem
TK.

Povinnosti mistra:

Ugastni se ranni porady, kde po dohodé se spravcem rozdéluje praci pro pracovni blok.

Ma piehled o pracovisti, po dobu pracovniho bloku mu klienti hlasi odchody na zachod a podobné

Cca 15 min. pfed koncem pracovniho bloku piSe struény zapis o vykonech a udélané praci toho dne

Zapisuje zavady do knihy zavad

Vede technickou ¢ast Job skupiny

Pise zapis z Job skupiny

Konzultuje se spravcem praci uréenou nha sankce Zadava praci za sankce, ptebira hotovou sankci.

Mistrovi klienti hlasi konec a zacatek sankce a ten kontroluje splnéni sankce. Mistr nemusi sankci

prevzit, pokud ji neuzna za dobte vykonanou.

8. Vede sesit sankci a odmén. Stara se o zapisovani a hlidani vybirani odmén. Odmény eviduje v tabulce k
tomu urcené.

9. V pfipad¢, ze sankci odpracovava mistr, hlasi jeji konec a zacatek séfovi domu.

10. Ma na starosti klientsky ucet, vzdy na Job skupiné oznamuje stav t¢tu ostatnim klientim ( jak penize
vyuziji, fesi K na samotidici skuping)

11. Pecuje o dilnu, zodpovida za uklid, inventuru dilny a vydavani pomiicek a nastroju.

NouamrMwDdDE

12.1.4 Sedlak

Prestup do 3. faze neni podminén absolvovanim funkce sedlak. Tato funkce se voli jednou mési¢n¢ na Job
skupin€. Tuto volbu potvrzuje zvolenému klientovi spravce TK na zakladé jeho schopnosti. Tuto funkci lze
vykonavat opakované. Sedlak spada pod vedeni $éfa domu, predava mu praci okolo zvifat a hospodafstvi, stav
zvirat a staji, uzce spolupracuje se spravcem TK, v dob¢ pracovniho bloku spada pod pfimé vedeni spravce TK.

Pokud se sedlak stava $éfem domu, predava svoji funkci na tuto dobu, jiné druhé fazi po dohodé se spravcem
TK.

Povinnosti sedlaka:

Sedlak organizuje a garantuje péci o zvifata v TK

Hlida stav a kvalitu krmiva, slamy, vitamind...

Kontroluje hygienu zvifat a jejich zdravotni stav

Kontroluje vybaveni pro zvitata (sedlo, kartace atd.) a hlasi spravci poSkozeni
Kontroluje denné prvni faze pti vykont funkci - podkoni a krmi¢

Po dobu pracovnich bloka hlida a zaucuje prvni faze v péci o zvirata

ocouprwdE

39



12.2 Funkce 1. fazi

12.2.1 Kuchai/ka

1.
2.
3.

4.
5.
6

7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.

Kuchar zajisti budicek pro vsechny ¢leny TK.

Réno pfipravi snidani dle jidelniho listku.

Ihned po snidani uklidi nadobi, umyje stoly a uklidi jidelnu. Po ranni komunité umyje nadobi po snidani
a zlikviduje zbytky.

Ptipravi svacinu k pauze, mezi dopolednimi pracovnimi bloky.

Béhem dopoledne piipravuje obéd pro pocet osob ptitomnych v dany den.

Kuchat se mtize o piipravé jidla poradit s terapeutem na sluzbé, ¢i jinym ¢lenem komunity. Kuchat ma
k dispozici kuchaiku plnou receptd.

Pfipravi obéd na 12.45.

Po obéd¢ umyje nadobi, uklidi stoly a umyje kuchyn.

Pfipravi vecefi na 18.30.

Uklidi nadobi po vecefi a pfipravi kuchyn ke kontrole §éfovi baraku.

Pfedani kuchyné do 21.30.

V sobotu sluzba zajisti uklid dle rozpisu - viz sobotni uklid.

Pii predavani sluzby dal$imu klientovi/ce po 14 dnech se provadi inventura dle seznamu (Viz.
Ptiloha¢.23 ,Inventura kuchyniskych potieb™). Véci, které chybi, se dohledaji nebo budou sluzbou v
kuchyni nahrazeny (zaplaceny).

Povinnosti kuchare:

1.

2.

3.

o

6.
7.
8.

Je povinen dodrzovat jidelni listek, ktery vyhotovi §éf domu, pouze ve vyjimecnych piipadech a po
dohodg s terapeutem lze provést zménu.

V nedéli sestavuje jidelni¢ek spolecné se Séfem domu a konzultuje s nim nakup. Jidlo navrhuje §éf
domu s kuchatem/kou.

Dodrzuje porce dle poctu pfitomnych osob nebo osob predem ohlaSenych, jidlo vydava sluzba a
pomocnik.

Od poctu 9 klient/ek vySe bude automaticky se sluzbou v kuchyni i pomocnik.

V priubéhu celého tydne ma sluzba povinnost dodrzovat uréeny ¢as k jidlu. Sluzba také zajistuje
zvonéni — na zahajovani ostatnich programu dle denniho fadu.

Dodrzuje zasadni hygienické zasady, pouziva zastéry a Cisty odév, pti vydeji jidla rukavice.

Odpovida za to, Ze se nepohybuji ostatni klienti/ky TK v kuchyni (mimo $éfa domu a pomocnika).
Nadobi se neodnasi z jidelny.

V pripadé, Ze si chce nékdo néco uvarit sim ze svych surovin, ¢ini tak po dohodé s kuchafem/kou, kdy si
od ného pijéi kuchyii a tu mu v ¢istém stavu vrati. Pijceni je mozné v dobé, kdy se nevafi ¢i nepripravuje
néco pro komunitu.

12.2.2 Pomocnik kuchare/Kky

1.
2.

6.

Uklid jidelny, botnik@ chystani stolu pied ve&eii a utirani podlozek.

Pfi poctu 9 a vice lidi pomocnik trvale pomaha pfi vafeni obéda (nadobi, pfiprava surovin, napf.
brambor , krajeni loupani) a chysta na sttl talife, po obédé pomaha pouze s nddobim a kdyz to udela, vz
pak do kuchyné nechodi, jedin€ az po vecefi, po predani své sluzby, kdyz jde pomoci kuchati/ce s
uklidem.

Pfi priprave obéda de€la praci, kterou mu urci kuchai/ka (nevaii vSak za n&j obéd).

Pti vecefi 9 a vice lidi pomaha kuchafi/ce pouze na vyzadani s pfipravou, pokud kuchai/ka z néjakého
divodu nestiha.

Po vecefi si uklidi jidelnu a botniky, sluzbu piedd $éfovi domu a ve zbytku Casu ptipadné pomiize
kuchati/ce s uklidem kuchyné, tak aby se kuchyn stihla ptedat do 21:30.

Zvoni vzdy 5 minut pfed zahdjenim nové ¢asti programu ( pfesné Casy v kategorii zvonéni )

12.2.3 Krmic¢ (viz priloha ¢. 40 ,,Péce o dalsi zviirata“)

1
2.
3.
4

Krmi prasata, kachny, kocky, kraliky a eventudlné dalsi zvitata dle stavajici situace v ¢asech sluzby
Kyda v ¢ase pracovniho bloku

Vynasi zbytky z kuchyné vzdy do 19,00 hod.

Je podiizen sedlakovi
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12.2.4 Kotelnik

Zimni obdobi — (urcuje spravce)

1.
2.
3.

kotelnik/ce vstava v: 6:30 ve v8edni dny, v sobotu s ostatnimi klienty. V nedéli v 8:30
nastup do sluzby je v: 6:30-6:40 ve v8edni dny, v nedéli v 8:40
zatopeno ma do: 6:50

Letni obdobi -(urcuje spravce)

1.

2.
3.
4

o

© N

zatopi se v 11:30 a topi se do ob&da — topi se jen na teplou vodu

vecer se topi od 18:00 — jen na teplou vodu

teplo se pousti do topeni v domé jen po dohod¢ se sluzbou dne

pii kotelnikoveé préci vSichni ostatni respektuji jeho pracovni prostor a v pfipade, ze to kotelnik/ce
pottebuje, jej uvolni

pfi manipulaci ostatnich klienti/ek s ¢imkoli, co je v kotelnikové kompetenci (packy na rozvod tepla,
kotlem, dfevem, sekerou, tlakovymi packami apod.) hrozi sankce, sankci muze udélit kdokoli, nejen
kotelnik/ce — toto neplati pii domluve s kotelnikem

v kotelné se udrzuje poradek pribézné cely den

drevo do kotelny ze dievniku hazi a rovna vzdy kotelnik, nebo ten kdo ma toto jako pridélenou sankci
kotelnik/ce se stara o to, aby m¢l vzdy ¢im topit (dostatek dieva)

v kotelné se nesmi volné povalovat zadné osobni véci klientli/ek v¢. hrnkll — toto neplati pro cigarety a
tabak, pro které je vymezen prostor (poruseni miize byt sankcionovano) — pienoska na zeleném kotli,
paklize pfenoska chybi, je véci kotelnika zajistit pfenosku novou

10. kotelnik/ce ptedava sluzbu dalSimu vzdy v nedéli do 19:30
11. uklidy probihaji dle manualu k uklidam

12.2.5 Kulturak

1.
2.
3.

Vede klub
Chysta pomticky na arte skupinu
Ma na starost video/DVD
a. nahravani a pfehravani filmt
b. fesi nejasnosti pfi pousténi videa
Ma na starosti TV
a. nanavrhy klientii/ek urcuje, co se bude vecer ve vSedni dny sledovat
b. fesi ptipadné neshody pti pousténi Tv
C. ma na zodpovédnost, ze se sleduje uréeny program v dané dobé, neni-li tomu tak, dostava
sankci
Stara se o nasténky:
a. Udrzuje poradek a usporadanost na vSech nasténkach v dome.
b. Aktualizuje udaje a materialy na nasténkach, posuny fazi, jmenovky novych klienti/ek, osobni
listy atd.
C. Zapisy ze skupin a elaboraty nejsou starsi 1tyden
d. Meéni zapisovaci listky pro Rona a Jarka.
e. Stara se o svatecni vyzdobu.
Vede kroniku:
a. Minimalné jeden zapis za sluzbu
b. Je zodpovédny za uskute¢néni zapisu z kazdé zatézové ¢i spole¢né akce

12.2.6 Sportak

agrwbdE
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Tato funkce vznika pii poctu 9 klienti/ek jinak je soucasti kulturaka.

Ma na starosti rozcvicku.

Pripravuje napli sportovniho bloku.

Népln pro sportovni blok oznamuje na pondé€lni ranni komunite.

Ptifazuje a vede evidenci komunitnich kol. Neprodlen¢ fesi nahlaSené Skody na kolech ve spolupraci se
spravcem objektu a mistrem. (viz. ptiloha ¢. 50 — ,,Evidence kol*)

Pti pfedavani sluzby dalSimu klientovi/ce po 14 dnech provede inventuru sportovniho nacini dle
seznamu na sport skiini. Chybéjici véci dohledd, nebo jim budou nahrazeny.

12.2.7 Kaplan

1
2.
3.
4

Tato funkce vznika pii poctu 9 klienti/ek, jinak je soucasti kulturaka.

Kaplan pfipravuje a uklizi kapli (komunitni mistnost) pro vSechny programy.

Neukoluje ostatni, je to jeho kompetence, uc¢i se tim odpoveédnosti a principu sluzeb v TK.
U mimoradky si kazdy zidli bere sam, kaplan kapli po mimotradce uklidi.
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12.2.8 Prackar

1.

2.

Prani a zehleni spolecného pradla v komunité zajistuje vzdy osoba k tomu urcena. Zodpovida také za
veskeré prani v prackach, pti pebirani kontroluje stav pracky.

Nauci se manual k praéce (od vyrobee), zodpovida za to, Ze se podle n&j pere. Nezna-li tento manual,
dostava sankci.

Dohlizi a organizuje prani os. véci klientd a zapisovani se do tabulky. (Prani osobnich véci muze
probihat kazdy den. Nulté faze nesmi pracku zapinat samy. Vzdy jim ji musi zapnout sluzba. Vyssi faze
si mohou pracku zapinat samy po nahlaseni sluzbé.

Je povinnosti sluzby zachovavat v mistnosti pradelny potfadek a veskeré poruchy ihned hlasit spravei.
Kazdé prani se musi zapsat do tabulky v pradelné (datum, jméno a podet pracek). O to, Ze je v mistnosti
tabulka, se stara sluzba.
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13 Pobytovy rezim

Podoblastmi pobytového rezimu v TK jsou program dne a dezinfekéni fad. Jsou soucasti 1é¢ebné metody, tzv.
rezimové terapie. Pravidelné opakovani téhoz, dodrzovani ¢asového harmonogramu a jasné strukturovany den
kde je ¢as na sebe-obsluhu, dané povinnosti i zabavu napomaha ziskani nebo znovuziskani zakladnich navykd,
posiluje sebekontrolu klientti a uci klienty strukturovat svilij as a uvédomit si priority. Pobytovy rezim vytvari

bezpecné a vétsinou piedvidatelné prostiedi motivujici k 1€¢be.

13.1 Denni program

ponddli | Utery | stiteda étvrtek | pitek sobota nedéla
6:30 budicek (budi sluzba do kuchyn¢) 8:25
6:35 nastup do sluzeb, kuchyn, staj - v zim¢ i kotelna 8:30
6:45 Rozvicka volno
- 9:00 budicek ostatni
7:00 Hygiena budicek udicek ostatt
;22_ snidan¢ + 1éky + 0klid na pokojich 9:15 snidané + 1éky
7:45- A o - o
8:00 uklid pokojt, kontrola uklidu pokojt
8500— ranni techmc_ka ranni komunitni setkani volno, vylet ¢i jiny
9:15 | komunita | komunita program
22326 dopoledni pracovni blok, prestavka od 11:00 do 11:15 uklidy
12:45- y :
13:30 obéd, klid
13:30-| . o job - Y o
rest skupinova pt . klidy, pfedani
15:00 | PrestPY tpimovap skupina | P volno, vylet & jiny
15:00- program
16:00 Volno
15:30- 15:00- volno/spole¢ny
16:00- 17:30 18:00 s program predani sluzeb/vzdy
17:30 | Sportovni | osobni vzdélavanihodnoty | arte/drama/GD |  volno 00 14 dnech
blok nakupy
17:45 sluzby a st4j - sluzby se odevzdavaji do 19:30
18:30 vecefe + 1éky
skupina II. fazi oot .
19:30- ; ] klub 19:00- nedélni skupina
20:00 relaxace 19:00-19:30 + | - relaxace 20:00 19:00-20:00
samofidici
20:00- C e dobrovolna mse L
9930 volno/psani denikti 1x14 volno/psani deniki
22:00 vecerni klid
. « vecCerka ve vecerka ve «
22:30 vecCerka 23:00 2400 vecerka

Kazdé prvni pond¢€li v mésici probihd Velka zhodnocovaci komunita

Vikendy se opakuji v cyklech: 1 vikend spolecny program, 2 vikend vhodny pro navstévy a vyjezdy.
Program Duchovni hodnoty:1x za 14 dni ve stiedu 16.15 — 17.00 duchovni hodnoty
17.00 — 19.30 individualni dobrovolné duchovni rozhovory
19.30 -20.30 dobrovolna mse
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13.1.1. Zvonéni

1. pét minut pfed zahdjenim kazdého programu(kromé budicku) je pomocnik kuchafe zodpovédny za
upozornéni celé komunity zvonénim na komunitni zvon
2.  Casy pro zahajeni programi jsou nasledujici

06.30 - budicek pro vSechny (kuchat zazvoni v 6.30 a jde budit vSechny klienty i terapeuta)
06.45 -rozcvicka
07.05 - snidané
08.00 - ranni komunita
09.30 - nastup do zaméstnani
12.45 -obed
13.30 - odpoledni program I
16.00 - odpoledni program II (Po -15.30)
18.30 - vecefe
19.00 - Klub (sobota)
- mSe dobrovolna — stfeda 1x14 dni
19.30 - relaxace
- samotidici skupina
22.30 - vecerka (bez zvonéni) (P4, So -23.00 a 24.00)
Kazdy klient/ka je povinen dodrZovat stanovené ¢asy a dostavovat se na zahdjeni programu véas a tim
projevovat respekt.

13.1.2 Budicek

Budi¢ek ma na starosti kuchai/ka

Kuchat/ka ma k dispozici komunitni budik a vstava kazdy den mimo ned¢li 6:25
Budicek pro vSechny ¢leny TK je ve vSedni dny 6:30

Budicek v sobotu je pro ¢leny TK v 7:00, pro sluzby 6:30 (mimo sluzby kotelnik)
Budicek v nedéli 9:00, pro sluzby 8:30, nastup do sluzeb je v 8:40

agrwnE

13.1.3 Rozcvicka

Rozcvicka je Po - Pa od 6:45 do 7:00

Vede ji sportak

Ucastni se ji vichni zdravi klienti/ky

Neucastni se ji kuchai/ka, sluzby ve staji, v topné sezon¢ kotelnik/ce, ve vegetacnim obdobi sedlak
Mimo dést’ a mraz pod - 10 stupiiti se vzdy cvici venku

agrwnE

13.2 UKlid, dezinfekéni iad

Standardné se v ramci pobytového rezimu uklizi celd komunita kazdy den (vzdy vecer od 17:45 do 18:30 hodin).
V sobotu je tzv. “velky uklid”, kdy se uklizi dikladngji. Uklid rozdéluje klient/ka, ktery vykonava funkci $éfa
domu a dohlizi na jeho provedeni. Cely uklid pfebira sluzba dne nejpozdé&ji ve 21:30 a ptipadné nedostatky
odstraniuje §¢f domu. Ten se také stard o to, aby bylo k dispozici dostatecné mnozstvi Cisticich prostredki, hadrd,
kybla, kostat.

Klienti/ky jsou vedeni k tomu, aby byli pozorni k prostiedi, ve kterém se pohybuji a dokazali si jej kolem sebe
udrzovat v pofadku a Cistoté.

V 7:45 maji vSichni uklizeno na pokojich (vysato, utfeny prach, porovnany véci ve skiini a na polickach,
ustlano) — predéavaji $éfovi domu

Sluzby pro denni uklid
1.  rozdéluje $éf domu dle poctu klientl/ek, ptipadn€ nékteré rajony prerozdéluje
2. zacinaji od 17:45 mimo den osobnich nakupt, kdy se zac¢ina v 18:00
3. uklidy budou hotovy a predany $éfovi do 21:30. Séf baraku je pak preda sluzbé dne.
4.  vSe potiebné k uklidu si sluzba nafasuje ze skladu a po uklidu zase Cisté vrati
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Rajony spojené s jednotlivymi funkcemi

Funkce: Jméno: Rajon:
séf domu
Zdravotnik
kuchaf/ka kuchyn, sklad
pomocnik kuchare/ky jidelna, botarna, veranda
Krmié/ka Dvlr, staj
krmic/ka zbytky
Kotelnik kotelna
Kulturdk kulturka
Sportak
Kaplan kaple, posilovna
Pradelna pradelna, pfilehlé schody s chodbi¢kou, WC
Zahradnik péce o péstované rostliny
1. schody, chodby,
uklidy regdl na boty
2. WC mutzi, pfilehla
chodbicka
3. WC Zeny

1. Kuchai/ka — uklizi kuchyn a sklad
= je vytfeno, vSe porovnano, nadobi, sporak, trouba, mikrovinka a pult umyty, lednice je Cista a
urovnand. Sklad je vytieny a srovnany.
2. Pomocnik kuchate/ky — uklizi jidelnu, botarnu, verandu
= jidelna vytfend, stoly uklizeny a véci porovnany, odpadky vyneseny
= veranda - zametena, popelniky vysypany a ko§ vynesen
* botarna — porovnana, vytfena, odpadky vyneseny
3. Krmié/ka - uklizi dvir a chlév
=  vSe zameteno a srovnano
=  vyna$i zbytky z kuchyné zvifatim, ¢i na hngj

4. Kotelnik/ce — kotelna vytiena, utfeny prach, srovnané dievo a dalsi viz manual pro kotelnu.
5. Kulturak — uklizi kulturni mistnost

= zameteno, dle potieby vytfeno, véci srovnany, setfen prach a pavuciny, kvétiny zality
6. Kaplan/ka — uklizi kapli, je vyluxovano, Zidle srovnany, utfeny prach

= uklizi posilovnu: poskladané a urovnané naradi, utfeny prach
7. Prackar - prilehlé schody s chodbickou a WC pro personal
=  zameteno, vytfeno, vynesen koS, Cistd zrcadla, umyvadla, WC, sprchy umyt dezinfekci,
doplnény toaletni papiry a mydla, ¢isté ruéniky
8. Zahradnik/ce -zaléva rano misto rozcvicky, poté zaléva vecer do vecerky, stara se o konev, sbira zralé
plody a odevzdava je kuchafi, kontroluje stav rostlin, hlasi ptipadné ztraty

Rajony uklidu
1. schody, chodby, regal na pantofle
=  zameteno, vytfeno, setfen prach a pavuciny, srovnany pantofle, vysaty koberce
2. 10) WC zeny
* zameteno, vytfeno, vynesen ko§, Cistd zrcadla, umyvadla, WC, sprchy umyty dezinfekei,
doplnény toaletni papiry a mydla, ¢isté rucniky
3. 11) WC muzi, ptilehla chodbicka a schody
= zameteno, vytfeno, vynesen koS, Cistd zrcadla, umyvadla, WC, sprchy umyty dezinfekei,
doplnény toaletni papiry a mydla, Cisté ru¢niky
Vsechny osobni véci jsou uklizeny na své misto do pokoji
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13.2.1 Dezinfek¢ni rad TK

1. Denné:

* myti podlahy v celém domé, vcetn€ schodiste, jidelny a kuchyné.

* myti umyvadel Savem a CiSténi zachodit WC gelem

= prani, zehleni a vyména ru¢nika
2. Tydné:

= patek: uklid skladu a dilny

= sobota: dezinfekce sprch Savem, tiklid pokojt klientd/ek a kancelari
3. Mésicné:

= CiSténi odpadt
* myti oken

Cistici a dezinfekéni prostfedky jsou v uzamcené mistnosti /kli¢ ma $éf domu/ a §¢f domu zodpovida za

provéadéni uklid. Uklidy provadgji klienti/ky.
13.2.2 Sobotni uklid

Za uklid zodpovida sluzba dne

Okna v celém domé se myji vzdy, kdyz jsou $pinava!!!!

Podlaha se drhne mazldkem, pokud je hodné zaslapana

Uklidy prebira od klientti/ek $¢f domu v 15:30, &as se miize prizptsobit.

Nasledné je preda terapeutovi, v piipadé Spatné prebraného tklidu, $éf uklidi sam!

ouprwdE

za $éfem domu pro dalsi praci
7. Uklidu se uéastni navitévy z fad byvalych klienti/ek, staZisti
8. Uklidu se neti¢astni rodi¢e klienti/ek a nemocni s klidovym rezimem
9. Zména vyhrazena

UKlizi se:

Vstupni mistnost a botnik

-vytte se uvnitt, pod botnikem a za nim
-pavuciny a prach na radiatorech i na trubkach
-umyji se vstupni i vnitfni dvefe

-parapet zvenku i zevnitf, vylesti se okna

-uklidi se vSe na okné, dle potieby se umyje okno

Pokoje (uklizi ti, co tam bydli)

-radiatory a trubky (pfipadné umyt)

-pavuciny v koutech a prach na dvetich

-dle potteby umyt okno

-vysat podlahu i pod posteli

-potadek ve svych osobnich vécech ve skiinich, pod posteli
-prach na tramech a na radiatorech

Jidelna

-omést dvere

-prach na oknech, radiatorech, ale i trubkach
-pavuciny v rozich a na stropé

-uklidit pfebytecné véci na oknech

-umyt Spinu na dvetich a vSude utfit prach
-umyt podlahu

-umyt umyvadlo vcetné€ kachli¢ek kolem, ale i sifon ze spodu umyvadla a odpadkovy kos
-vymeénit ru¢niky u umyvadla

-umyt a uklidit hrnky a jiné nadobi

-utfit prach na vézi, udélat poradek v MC a CD

Spodni a vrchni koupelna, zichod pod schodistém

-umyt vSechny kachli¢ky v¢etné zachodu a sprchovych koutti

-vynést odpadkové kose, dat do nich odpadkovy sacek, dle potieby umyt
-vylestit kohoutky, vyménit ruéniky, popiipad€ dodat mydlo

-sprchovy kout vy¢istit prosklené dveie a dno sprchy

Sobota je brana jako pracovni den s dodrzovanim pfestavek - do obéda — pokud jsem hotovy diiv, jdu
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-zachod cely omyt, vydrhnout vevnitt za pomoci desinfekéniho prosttedku, dolit desinfekci do nadoby
-vylestit zrcadla

-umyt naddobu a Stétku na zachod

-popiipadé umyt okno véetné ramu

-vymést pavuciny, setfit prach na dvetich

-v koupelné nesméji byt zadné kartacky a soukromé véci klientt/ek, umyt kapsar

Kotelna

-prach na kotlich i trubkach

-umyt parapet a okno véetn¢ ramu

-umyt popelniky

-udélat potadek ve dieve na topeni

-umyt podlahu

-omést dvete

-vycistit kotel Skrabkou po vSech jeho sténach
-vynést popel

-jednou za ¢trnact dni vycistit komin rtzici
-vy¢istit filtr na vodu

Veranda

-umyt $pinu na kovovych parapetech

-zamést podlahu a setfit

-omést pavuciny pod stiechou a ve vSech rozich po celé stran¢ domu

Schodisté

-setfit prach na radiatorech a trubkach

-umyt parapet a okno u kotelny

-prach na zabradli, umyt

-umyt zed na boku schodd, ktera je zatfena latexem
-umyt parapet a okno u kotelny

-umyt okolo vypinac¢ii a vypinace - jen natér latexem
-umyt druhé vstupni dveie, prach na nich i skla - i zvenku

Spolecenskd mistnost

-setfit prach na okennich parapetech, radiatorech a trubkach, vyklenku a oknech, televizi
-umyt podlahu i pod sedackami

-sedacky vysat, uklidit vSechny pfebyteéné véci, st. noviny atd.

-dle potfeby umyt okna

-opatrné setfit prach na kvétinach

-vymést pavuéiny

-umyt v piipadé potieby svétla

-knihovna: vyttit v ni prach, vzdy 1. sobotu v mé&sici i pod knihami, seskladat

- vysat kule¢nik

Kuchyii
-vymyt celou ledni¢ku vodou a octem, vyndat z ni prazdné obaly a zkaZené véci

-umyt lednici i z venku

-vyttit skiinky s kofenim, talitky a ostatnim nadobim

-ud¢lat potadek a vymyt v nadobé na piibory

-umyt Spinavé nadobi k vateni a kastroly na a pod skiifikami
-umyt kachli¢ky v celé kuchyni

-potadek na okennich parapetech a odnést z nich nepotiebné véci atd.
-umyt okna jsou-li S§pinava

-prach a $pinu na dvetich

-vSude vydrhnout podlahu i pod odpadkovym kosem i nadobim
-poradné vytfit

-vymést pavuciny

-uklidit na skfifikach a lednici nepotiebné véci vyhodit

-umyt Spinavé nadobi na cukr mouku atd.

-vyménit utérky a ruénik doplnit jar a dalsi
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Chodba k pokojim
-vymést pavuciny a vysat podlahu
-setfit prach na futrech a dvefich

Komunitni mistnost-kaple
-vymést pavuciny v rozich
-poptipadé umyt okna

-setfit prach na okennich parapetech
-vysat podlahu

-odnést piebytecné véci

-uklizeni bazaru, potadek v pradle

Uklid chliva, stiji, kurniku, ohrady

-zamést beton pred staji

-zamést vevnitt

-omést pavuciny

-v ptipad¢ potfeby vymenit zarovky

-srovnat naradi

-umyt kyble a nadoby, z kterych pije dobytek
-vykydat i u slepic

-uklidit v ohrad¢ kolem krmelce (seno, kobylince)

Pradelna

-setfit Spinu okolo umyvadla

-umyt umyvadlo i zespodu v¢etné sifonu

-umyt pracky hlavné vy¢istit vSe od prasku kolem dvifek
-umyt podlahu i pod prackami

-setfit prach ze dvefi a radiatord vycistit kohoutky
-popiipadé umyt okno

Sklad potravin-drogerie

-vyskladani véci z regalu, otfit prach

-umyt Spinavé nadobi, vSe srovnat

-dle potfeby odmrazit mrazak, vymyt octovou vodou i zvenku
-vydrhnout podlahu

-fadné vytiit

-pfipadné rozbité véci po dohod¢ s terapeutem vyhodit

-staré a zkazené potraviny vyhodit

Auto

-umyt zvenku

-vysat zevnitf véetn€ kufru -vysypat popelnik

-umyt palubovku, plasty na dvefich a sedadlech

-posbirat odpadky a vynést do popelnic (obaly od cigaret, 1ahve atd.)

Posilovna

-poskladat, urovnat a utfit naradi
-utfit prach, omést pavuciny

-umyt okno a dvefte, zamést schody

Uklid dvora

-zamést a otfit okenni parapety, nic se na nich neskladuje
-zamést dvur, seno, slama

- omést pavuciny

-vysypat popelnik a odnést odpadky a ptebytecné véci
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14 Staze, dobrovolnici/e

Staze vnimame jako velmi dulezitou soucast vzdélavani pracovnikil/ic v socialni oblasti. Tyto staze urcitym
zpasobem vnikaji do soukromi klienti/ek. Toto je v§ak vyvazeno tim, Ze tito stazisté/ky mohou byt pozdéji jako

v

nasledujicimi pravidly.

14.1 Pravidla pro stazisty/ky

1. Vsichni zadatelé/ky o staz v TK podaji svou zadost pisemné. Ta bude v TK projednana a dotycny
zadatel/ka bude vyrozumén/a.

2. Stazista/ka se musi v zZadosti prokazat potvrzenim (potvrzeni studia, zaméestnavatele, atd.) k umoznéni
¢innosti ¢i zpusobilosti k pobytu v komunité.

3. Platba je 170,- K& na den. Slouzi na pokryti vydaji spojenych se stravovanim, ubytovanim, vodou,
apod.

4. Stazista/ka je pii vstupu otestovan/a testem na ptitomnost drog v téle, v pfipadné pozitivniho vysledku
neni pfijat/a.

5. Déle je seznamen/a s podminkami a pravidly pobytu v TK.

6. Do chodu komunity zddnym zptlisoben nezasahuje. V prub¢hu staze i po opusténi TK zistava stazista/ka
loajalni k zafizenim Sdruzeni Podané ruce - TK.

7. Staz probiha sebezkusenostni formou, v roli klienta 2.faze.

8. Vzhledem k zatazeni do 2.faze je pro stazistu program TK zavazny a Gcastni se jej v celém rozsahu,
neuréi-li vedouci TK jinak.

9. Shromazdovani, zachazeni a publikovani citlivych informaci a osobnich dat o klientech/kach je
zakéazano. Informace o klientech/kach je mozné ziskat od téch klientii/ek, ktefi je sami budou ochotni/y
dobrovolné poskytnout a jsou povazovany za diveérné. Veskeré oficialni pisemné materialy potizené v
souvislosti v pobytem v TK podléhaji autorizaci vedouciho TK.

10. V pfiipad¢ poruSeni fadu TK je mozné okamzité stdz ukoncit. Je to mozné také na zaklad¢ zadosti
stazisty/ky.

11. Je zakazano dostavit se do arealu TK pod vlivem drog, alkoholu, nebo jinych omamnych latek (TK si
vyhrazuje moznost stazistu/ku kdykoli testovat na pritomnost latek v moci), fesit problémy nasilim
nebo navazovat v TK vztahy s klienty/ky (sexualni vztahy). V pfipadé poruseni jednoho z téchto
pravidel se ukonéi spoluprace okamzité.

12. Je povinnosti stazisty, v predposledni den pobytu napsat reflexi své staze. Tato reflexe slouzi jako
zpétna vazba pro tym.

14.2 Dobrovolnicka prace

Dobrovolni pracovnici/e sluzby jsou odborné piimo fizeni vedoucim sluzby nebo jim povéfenym pracovnikem/ci
s potfebnou kvalifikaci. Jsou opravnéni Gcastnit se Skoleni a vycvikl potfebnych pro vykon své Cinnosti ve
Sdruzeni — v oblasti, kde provadi dobrovolnickou ¢innost. Mohou vznaset pfipominky k ¢innosti sdruzeni, zadat
konzultace svych problému s ostatnimi pracovniky/cemi sdruzeni, piipadné poZzadovat supervizni feSeni jemu
ptidélenych ptipadu.

Dobrovolni pracovnici/e jsou uvedeni/y do prace vedoucim sluzby nebo jim povétenym pracovnikem\ci, ktery/a
zajisti jejich sezndmeni s organizatnim fadem Sdruzeni, operacnim manualem sluzby a dal§i potfebnou
dokumentaci sluzby, s pfedpisy o bezpecnosti prace, dale s pfislusSnymi organiza¢nimi, odbornymi a
metodickymi pokyny vedeni Sdruzeni. Zejména je pouci o povinnosti zachovavat mlcenlivost o vSech
skuteCnostech, které se dozvédéli o klientovi/ce a dalSich osobach v souvislosti s vykonem své ¢innosti pro
sdruzeni (podle § 16 zakona ¢. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich udajl). Pouci je o tom, ze problémy klienta/ky
jsou opravnéni konzultovat pouze s ostatnimi piisluSnymi nebo k tomu uréenymi pracovniky/icemi Sdruzeni.

Dobrovolny pracovnik/ce bude rovnéz poucen/a o tom, ze v piipadé nemoci nebo jinych vaznych skutecnosti
branicich ve vykonu ¢innosti pro Sdruzeni bude neprodlené informovat o jejich délce zastupce Sdruzeni tak, aby
Sdruzeni mohlo za n¢&j vcas zajistit ndhradu. V ptipadé vazného poruSeni pracovni kazn¢ je opravnéno Sdruzeni
spolupréci ukoncit okamzite.

49



15 Krizové situace v TK
Nasledujici ¢ast popisuje mozné krizové situace a poskytuje urcity ndvodny ramec, jak tyto situace zvladnout.

15.1 Havarie, zaplavy

Zaplavy

Zaplavy — v case tani sn¢hu a dlouhodobych desttl stoupa voda v ndhonu a na louce. Je potieba hlidat hladinu u
balkonovych dvefti, kdyz hladina stoupne zhruba 5-10 ¢cm pod schod, vystéhuje se prackarna a spodni zachod
terapeutt, vysadi se dvefe a vybaveni - pracky atd. se vynosi ke zvonu. Opatieni trva do doby, nez voda opadne.

Odpady
Odpad nefunguje - odpad z hornich WC a koupelny vyzkou§ime zvonem uvolnit, nasledné prolit nékolika
kbeliky vody.

Nefunguje-li sou¢asné horni koupelna, spodni WC terapeutli a pradelna — otevie se jimka na spodnim WC u
klientt. Po sundani vik se odebere usazeny tuhy odpad do kolecek a vyveze se na hndj a to zhruba 1 m pod
podlahou. Zbyvajici kalova voda se odCerpad kalovym Cerpadlem, které je v malé diln€. Vypousti se hadici z
malého okénka do ndhonu. Zhruba 50 cm pod urovni podlahy na strané k obytné ¢asti je usti odpadu do jimky,
30-40 cm od usti se kiizi s jinou rourou, to misto je potieba uvolnit, dokud nejsou odpady prichozi. Po uvolnéni
nékolikrat splachnout a nékolika kbeliky vody prolit z horni koupelny a WC terapeutt asi na 10 x a to dole i
nahote. Kryci vika se vrati zpét, Srouby se promazou vazelinou nebo olejem. Na odSroubovani plastového vika je
potteba kli¢ ¢.14, je v dilng.

Odpad - kuchyii a jidelna.

Ocelovym pérem se procCisti odpady z jidelny a kuchyné. Pokud se neuvolni vola se: viz.piiloha OM 41. Tato
situace nastava zhruba jednou za 3 — 4 roky. Necha se prostfiknout odpadova roura a téeti komora jimky na
spodnim WC, ktera se vyvazi pravidelné pii odvozu odpadu.

Pfi neodtékani odpadu se mize stat, Zze je vypnuté Cerpadlo. Vypinace jsou u kotelny pro spodni jimky a pro
Cisticku jsou na dvore.

V ptipad¢€ poruchy volat: viz. pfiloha OM 41, elektrikaf a opravar cerpadel.

Pitna voda

Pti kalné vod¢ se zajisti na dobu nezbytné nutnou ndhradni zdroj pitné vody. Voda se zkali pfi dlouhodobé
silnych destich a tani snéhu. Do studny se nalije 0,25 1 sava a necha se 2—-3 hodiny piisobit, po té¢ se necha voda
ze vSech kohoutkli odtékat 1,5 hodiny. Voda by neméla byt citit savem. Dvakrat za rok se provadi
bakteriologické a chemické vySetfeni vrtu, v pfipadé pozitivniho vysledku se provadi také sanace Savem,
pripadné prostiedkem Sagem (v 1ékarng€), a to dle pokynl vyrobce.

V ptipad¢, Ze piestane téct pitna voda, zkontroluje se zapnuti Cerpadla ve skladu dfeva v kotelng, za cervenou
nadobou napravo na zdi jsou dva jistie. Pokud je jeden z nich vyhozen, tak se nahodi. Pfekontroluji se pojistky
u zvonu. Pokud voda stale netece, je nutné vzit kiiZovy Sroubovak a jit ke studni, najdete ji - od popelnic po
prijezdové cesté priblizné

50 - 70 m., po pravé strané¢ 4 m od cesty. Po sundani betonového vika uvidite na sténé krabicku, kterad se musi

otevtit za pomoci Sroubovaku, naleznete vypinac, ten nahodite. Pokud stale voda netece volaji se elektrikati — viz
priloha OM 41

Elektiina

Nejde v nékteré obytné Casti, pfekontroluji se pojistky, ty se nachdzi na nékolika mistech. Pokoj terapeuti,
schodisté u horni koupelny, u zvonu, ve sklad¢ kuchynég, u vchodovych dveti. Nejde-li ve stéji, jsou vyhozené
pojistky v posilovné. Truhlafska dilna ma svoje pojistky. Pokud by nastal problém, jisti¢ je u vchodu.

Pokud elektiina nejde v celém objektu, je vyhozen jisti¢ u ptijezdové cesty. Elektiina stale nejde, zeptame se u
sousedt, pokud ani jim elektfina nefunguje, volame na poruchy viz. piiloha OM 41

V pripad¢ poruseni n¢jaké elektroinstalace, ktera zptisobuje vyhazovani pojistek a neni mozné dany okruh
vypnout napf. kuchyn, zavola se: viz. pfiloha OM 41

Topeni

Pokud dojde k pfetopeni, okamzité se oteviou horni mala dvitka, spodni se zaviou a pusti se voda do vSech
ob¢hll. Vétsinou utece voda pres pojistné ventily v tlakovych nadobach. Dopusti se voda hadici, ktera je trvale
nainstalovana na stran¢ velké nadoby na vodu na tlakoméru, ktery je oznacen cervenou barvou, tlak se dopusti na
120. Nasledné se postupné odvzdusni topeni a popiipadé znovu dopusti voda a srovna tlak. V ptipade, ze kotel
dyma mimo komin, je potieba jej po vyhasnuti a vychladnuti vycistit Skrabkami, které jsou soucasti vybaveni
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kotelny, poptipadé Spachtli. Vycistit komin Stétkou, ktera je trvale ve skladu dfeva, a to z kaple pravymi dviiky
az na dno a na stfechu. Za kotlem dole jsou ta sama dviika, kde se vybere popel a saze. Vycisti se komin ze
spodu. Pfi jiné neodstranitelné zavadé se volaji: viz ptiloha OM 41

15.2 Pozar

1.

2.

o oA~

Kazdy, v organizaci vznikly pozar, se telefonicky nebo osobné oznamuje po vyhlaSeni pozarniho
poplachu ohlaSovné pozaru.

Pracovnik na ohlasovné pozaru (kancelar) je povinen okamzité, pokud nebyl pozar v zarodku uhasen,
postupovat podle pokynt pozarnich poplachovych smérnic, tzn. :

v prvni fad¢ vyhlasuje pozarni poplach a ohlasuje pozar na nejblizsi pozarni utvar ¢islo tisfiového volani
hasi¢ského zachranného sboru 150,

uvédomuje o vzniku pozaru v§echny pracovniky povétené ¢innosti na useku PO v organizaci,
uvédomuje vedouciho centra organizace nebo jeho zastupce.

Pracovnik ohlaSovny pozaru, ktery hlasi vznikly pozar na pozarni utvar, ohlasuje dané skutecnosti v
tomto poradi:

své jméno a ndzev organizace

adresu organizace

kde hofi - v jaké ¢asti zavodu nebo objektu

. co hofti — jaky druh materilu, surovin apod.
. rozsah pozaru
. pfipadné zvlastni okolnosti pozaru, nebezpeci vybuchu tlakovych nadob na piepravu plynu, blizkost

hotlavych kapalin u epicentra poZaru apod.

. Pokud je ohlasen pozar v zafizeni a jsou splnény vSechny povinnosti ohledné ohlaseni pozaru.

Vsichni se shromazdi na uréeném misté dle evakuacniho planu, tj. u studny na ptijezdové cesté, kde se
spocitaji vSichni ubytovani. Pokud nékdo chybi nejprve se hledaji a zachranuji lidi, potom zvifata, ta se
vypusti do venkovnich ohrad. Dale se zachrariuje kasa, data o klientech a zafizeni, doklady, osobni véci
klientti/ek a terapeutti/ek, nasledné cenny majetek. Terapeut na sluzbé postupuje dle manualu, snazi se
zamezit vzniku paniky, aby nedoSlo zbyte¢nému trazu. Déle se vycka do pfijezdu hasicd, nasledné
prebira veleni vSech zachrannych praci velitel vyjezdové skupiny hasicli, do pfijezdu je zodpoveédny
terapeut/ka na sluzb¢.

15.3 Svévolné opusténi programu

Svévolné opusténi programu: v piipade, Ze klient’ka opusti program bez fadného ukonceni terapeutického
kontraktu, které je definovano v kapitole,, Ukonceni pobytu®, a neinformuje terapeuty v TK, kde se nachazi do
24 hodin, informuje vedouci TK nebo terapeut/ka na sluzbé Policii CR o dané skuteénosti, a to v piipadé, je-li
klient/ka nebezpecny okoli nebo sam sob¢.

15.4 Uraz, amrti v disledku virazu

Uraz:
1.

2.
3.
4.

5.

Kazdy tiraz a zranéni, které vznikne klientovi/ce pfi pobytu v TK, musi byt zapsano do Knihy urazt a
poranéni, ktera je ulozena ve dviikach l1ékarny.

Pfi vzniku urazu terapeut/ka rozhodne, zda staci, aby poranéni oSetfil sdm nebo klienta/ku odvezl k
1ékafi do Dacic. Terapeut dba na pocity klienta/ky a nikdy je nepodcenuje.

Pfi oSetfovani urazu pracovnik dba na hygienické zasady (tzn. Pouziva pro svou ochranu gumové
rukavice, dezinfekci, rousku....).

Pokud dojde béhem oSetfovani klienta/ky k urazu terapeuta, je nutné to také zapsat do Knihy trazd a
vyhledat odbornou pomoc.

Pti urazu terapeuta/ky je tieba po oSetfeni postupovat dle organiza¢nich smérnic o urazu.

Pii umrti v diasledku urazu:

1.

abrwn

Pokud nastane v TK umrti, pfivola terapeut 1ékate, ktery stanovi smrt a zajisti dalsi péci o zemielého
klienta/ky.

Zavola policii, ktera toto prosetri.

O umrti je informovan vedouciho nebo jeho zastupce.

Pracovnik se domluvi s 1ékafem o formé informovani pfibuznych zesnulého.

Pracovnik zabezpeci osobni véci klienta/ky a domluvi zpiisob jejich predani poztstalym.
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15.5 Infekéni onemocnéni v TK

1. TK neni vybavena takovymi podminkami, aby mohla zajistit pobyt klientim/kdm v akutnim stadiu
infekénich chorob jako je Hepatitida, HIV apod. Klienty/ky s témito diagnézami je u nds mozno umistit
jen v chronickém, ¢i akutné neinfekénim stadiu.

2. Pokud onemocni klient/ka béhem pobytu v TK infekéni chorobou (stfevni, krevni, pohlavni apod.), je
nutné mu co nejdiive zajistit 1ékarskou pomoc a dale postupovat dle pokyni 1ékarte.

3. Do té doby nez bude klient/ka oSetien, je nutné ho izolovat od zbytku kolektivu v TK na jednoltizkovy
pokoj.

15.6 Umrti, poKus o sebevrazdu

Umrti:
1. Pokud nastane v TK umrti, pfivola terapeut 1ékaie, ktery stanovi smrt a zajisti dalsi pé¢i o zemfielého
klienta/ky.
2. Zavola policii CR, ktera toto prodetii.
3. Oumrti je informovén vedouciho nebo jeho zéstupce.
4. Pracovnik se domluvi s Iékafem o formé informovani ptibuznych zesnulého.
5. Pracovnik zabezpeci osobni véci klienta/ky a domluvi zptisob jejich pfedani pozistalym.

Pokus o sebevraZdu:
1. Jako prevenci u klienta/ky se suicidalni tendenci Ize s timto uzavfit individualni kontrakt o neublizeni
SI.
2. Pii zjisténi pokusu o sebevrazdu poskytne pracovnik klientovi/ce krizovou intervenci a zajisti klienta/ku
tak, aby toto nemohl zopakovat (i s pomoci ostatnich klientd/ek).

O pokusu o sebevrazdu informuje pracovnik vedouciho ¢i jeho zastupce.

4. Pracovnik zkontaktuje MUDr. Ronalda Marka, Elysium, Brno — Reckovice, s kterym se poradi o dal$im
o postupu. Pokud ho nelze zkontaktovat, zavold pracovnik na pohotovost a tam se poradi o dalsi
intervenci.

5. 'V pripadé, Ze je podezieni na recidivu, zajisti zaméstnanec klientovi/ce péci na psychiatrii. Klient/ka se
mize do TK vrétit po stabilizaci svého stavu.

w

15.7 Nasili vii¢i osobam ¢i majetku
VyhroZovani nasilim, nebo fyzickou likvidaci:

Je-li vyhrozovano nékterému ¢lenu komunity vyse uvedenym zptisobem, je to divod k ukonceni terapeutického
kontraktu. Soucasné je zodpovédny pracovnik/ce povinnen/a tuto skute¢nost nahlasit Policii CR.

Nasili na majetku:

V piipadé, Ze bude klient/ka (piip. jina osoba) niCit vybaveni a zatizeni TK, a neuposlechne vyzvy k ukonéeni
tohoto jednani, je terapeut/ka povinen zamezit v pokra¢ovani jeho ¢innosti pomoci dalSich osob. V ptipadé, Ze je
zde nebezpedi napadeni ostatnich &lentt TK, vola terapeut/ka, nebo jina osoba Policii CR. V obou piipadech je
sepsan protokol o dané udalosti s vyéislenim vzniklé Skody a stanoveni terminu zaplaceni vzniklé Skody. Je
nutné zajistit podpisy min dvou svédka. V piipadé vzniku $kody nad 5.000 K& se vzdy vola Policie CR k sepsani
protokolu. V pfipadé vzniku Skody mensi nez je 5.000 K¢ se nemusi volat policie, pokud doty¢ny projevi snahu
spolupracovat. 46

Nasili na osobach:

V ptipadé¢ jakéhokoliv fyzického napadeni terapeuta/ky, nebo jiné osoby se jedna o hrubé poruseni fadu TK a je
to divod k okamzitému rozvazani terapeutického kontraktu a ukoncéeni 1écby klienta. Kdyz nedojde ke zranéni
osoby, bude sepsan protokol s pfesnym vyli¢enim dané skutecnosti a podpisem min. dvou svédkt. V ptipadé
zranéni je nutné zajistit odvoz daného Cloveka k 1ékarskému oSetieni. V piipadé, ze je nutné oSetieni, vold se
Policie CR k sepsani protokolu, stejn& tak pokud ke zranéni nedoglo, ale dana osoba druhé osobé vyhroZzovala
nasilim.

Co musi zapis obsahovat: datum, ¢as, jména zucastnénych osob, podrobny popis udélosti, podpisy svédki,
zpiisob Feseni. Tento zapis je nejlépe nechat na Policii CR, ktera ho vyhotovi.

15.8 Vniknuti cizi osoby do arealu TK

Vniknuti cizi osoby do arealu TK:

V piipade€, ze se v aredlu TK pohybuje cizi osoba a neuposlechne vyzvy k opusténi aredlu, nebo se zdmérné
skryva apod., vola terapeut/ka Policii CR a oznamuje vniknuti cizi osoby na soukromy pozemek a pozada je o
pomoc v dané skutecnosti.
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15.9 Kradez

V piipadé kradeze, pokud vznikla skoda, se mize dana véc vyfesit na misté s klienty/kami a ten, kdo Skodu
zpusobil, ji nahradi poskozenému. O celé udalosti se sepise zapis s presnym vyli¢enim udalosti a podpisem min.
dvou svédki a zptisobem fedeni vzniklé $kody (i zde se doporucuje informovat policii CR). V piipadé, Ze se
nenajde vinik a klient/ka bude chtit véc fesit déle, zavola na jeho Zadost terapeut Policii CR. Ta se vola vzdy v
pfipad¢ odcizeni véci v jakékoli hodnoté, nebo v piipadé, Ze je ziejmé, Ze doslo k nasilnému vniknuti do objektu.

Zapis musi obsahovat: datum, ¢as, jména zucastnénych osob, podrobny popis udalosti, podpisy svédkd, zptisob
feSeni. Tento zapis je nejlépe nechat na policii CR, kterd ho vyhotovi.

15.10 Vneseni drogy, alkoholu do TK, intoxikace navykovou latkou

1. Komunita mize byt bezpeéna jen v piipadé, Ze je zde bezdrogové prostiedi.

2. 'V ptipade, ze se zjisti, ze se v aredlu TK nachazi drogy ¢i alkohol, nasleduje okamzita likvidace drogy a
mize dojit ke kontrole véci vSech ¢lent komunity. O likvidaci drog se provadi protokol a pfitomni
likvidaci jsou vzdy 3 osoby.

3. Pfi intoxikaci klienta v TK bude tomuto ukoncena lécba a komunitu opousti v co nejkrat§im case.
Pokud spolupracuje, je mozno s nim vyfidit vS§echny formality. Pokud toho neni schopen, vyfidime tyto
bez ng;.

4. Intoxikovanému klientovi neni umoznén vstup do TK.

15.11 Krizova intervence poskytovana Kklientovi/ce v pripadé akutniho
psychotického stavu

Hlavni zasady:

pro klienty — vyhledat a informovat terapeuta na sluzbé a odebrat se do bezpeci

pro terapeuty — fidit se zasadami krizové intervence a niZze popsanymi pravidly

Rozhovor, kde zjistujeme, zda-li je klient schopen nahledu ¢i ne.

I1zolujeme Klienta/ku od ostatnich ¢lenti TK.

Eliminujeme v okoli klienta véci ¢i material, které jsou nebezpecné jak jemu, tak ostatnim ¢leniim TK.
Co nejdiive klienta/ku pievezeme do psychiatrického zafizeni k vysetfeni (vzdy dveé osoby).

Pokud je tento klient/ka tak emoc¢né labilni nebo agresivni, Ze neni mozné ho ptrevézt, volame 1ékarskou
sluzbu, ptipadné policii CR.

agrwdE
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